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1 Bakgrund och behov av ny lagstiftning

Justitieombudsmannens kanslis inspektorer har pa Justitieombudsmannens forordnande 18.11.2022 utfort en
inspektion av Landskapsalarmcentralen (alarm- och lagescentralen) vid Alands polismyndighet.
Justitiecombudsmannen konstaterar i beslut EOAK/540/2023 att alla alarmoperatdrer inte uppfyller ett av
behérighetskraven som landskapsférordningen (2000:34) om Alands polismyndighet 3 § 7 punkten stipulerar,
vilket &r att ha utfért en av landskapsregeringen godkand alarmoperatérsutbildning. Alands landskapsregering
har gett ett utldtande den 26.4.2023 dar det konstateras att personal som inte genomfért ovan namnda
utbildning har motsvarande examen genom en alarmoperatorsutbildning fran Sverige eller Finland samt
genomgatt kompletterande arbetsplatsskolning vid alarm- och lagescentralen. Landskapsregeringen anser att
de examina motsvarar eller dverskrider den av landskapsregeringen utférda alarmoperatérsutbildningen. Aven

Justitieombudsmannen ger i beslutet medhall till den tolkningen.

Dessutom foreslar landskapsregeringen som en ytterligare atgard hoja kompetenskravet for vaktarna. De
vaktare som ar anstéllda vid Alands polismyndighet har under &ren alagts mer uppgifter och for att Alands
polismyndighet ska kunna leva upp till de krav som stélls pa verksamheten kravs en uppdatering av

behérighetskraven for tjansten som véktare vid Alands polismyndighet.

Landskapsregeringen konstaterar att det fortsattningsvis saknas en svensksprakig utbildning vid
polisyrkeshdgskolan i Finland for vaktare och 6vervakare som ska arbeta vid polisen. De védktare som anstalls
vid Alands polismyndighet kommer daremot att erbjudas utbildning pé arbetsplatsen som komplement till den

vaktarutbildning som foreslas kravas enligt forordningen.

2 Lagstiftningsbehorighet

Enligt 18 § 6 punkten i sjalvstyrelselagen for Aland har landskapet lagstiftningsbehérighet géllande allman
ordning och sdkerhet, med de undantag som namns i 27 § 27, 34 och 35 punkterna, samt brand- och

raddningsvasendet. De féreslagna andringarna hor saledes till landskapets lagstiftningsbehorighet.

3 Det huvudsakliga innehallet i den foreslagna

lagstiftningen

Landskapsregeringen féreslar att landskapsférordningen (2000:34) om Alands polismyndighet 3 § 7 punkten
andras sa att det till meningen fogas “eller annan motsvarande utbildning”. Dessutom &ndras punkt 7
genom att hanvisa till niva 4 i den europeiska referensramen for kvalifikationer (EQF) for att tydliggora vilken
niva pa examen som avses. 7 punkten skulle saledes bli att lyda enligt nedan:

7) (2023/xx) alarmoperator & minst en gymnasieexamen motsvarande niva 4 enligt den europeiska
referensramen for kvalifikationer (EQF) samt en av landskapsregeringen godkénd alarmoperatorsutbildning

eller annan motsvarande utbildning.

Landskapsregeringen anser inte att det finns orsak att bibehalla det snava utbildningskrav som férordningen

uppstéller i dag eftersom det finns motsvarande utbildningar bade i Sverige och i Finland som ger motsvarande
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eller hogre kompetens. Det ar upp till Alands polismyndighet att bedéma om den sékande innehar en
utbildning som ar jamférbar med den av landskapsregeringen godkédnda. Avsikten ar att om utbildning erhalls
utanfér Aland kompletteras den &ven fortsattningsvis med arbetsplatsutbildning vid alarm- och ldgescentralen

vid Alands polismyndighet.

Landskapsregeringen foreslar aven att behorighetskraven for vaktare i landskapsférordningen (2000:34) om
Alands polismyndighet 3 § 8 punkten &ndras enligt féljande:

8) (2023/XX) vaktare &r minst en gymnasieexamen motsvarande niva 4 enligt den europeiska
referensramen for kvalifikationer (EQF) samt en utbildning inom sdkerhetsbranschen eller annan

motsvarande utbildning.

4 Forslagets konsekvenser

EKONOMISKA OCH ADMINISTRATIVA KONSEKVENSER
Den féreslagna andringen rérande kompetenskravet for vaktare vid Alands polismyndighet far ekonomiska

konsekvenser for Alands polismyndighet i och med att ménadslénen fér en véktare vid Alands polismyndighet
stiger fran 2 134,58€/man till 2 479,07€/man (344,49 €/man) plus alderstillagg samt hojd ersattning for

obekvam arbetstid. Alands polismyndighet har tre inrattade tjanster som véktare vid Alands polismyndighet.

MILJOKONSEKVENSER
Forslaget forvantas inte ha ndgra miljomassiga konsekvenser.

JAMSTALLDHETSKONSEKVENSER
Forslaget forvantas inte ha nagra konsekvenser for jamstalldheten.

KONSEKVENSER FOR BARN
Forslaget forvantas inte ha nagra konsekvenser for barn.

JAMLIKHETSKONSEKVENSER
Forslaget forvantas inte ha nagra konsekvenser for jamlikheten.

KONSEKVENSER FOR SYSSELSATTNINGEN OCH ARBETSLIVET
Forslaget forvantas inte ha nagra konsekvenser for sysselsattningen och arbetslivet.

ANDRA SAMHALLELIGA KONSEKVENSER
Forslaget forvantas inte ha nagra andra samhalleliga konsekvenser.

5 Checklista

1. Vem eller vilka kréiver en fordndring?
Justitiecombudsmannen konstaterar i sitt beslut att behorighetskraven fér alarmoperatdrer enligt
landskapsférordningen (2000:34) om Alands polismyndighet inte uppfylls. Att arbetsuppgifterna for
vaktarna over tid har forandrats ger aven skal till att uppdatera behorighetskraven for vaktare vid

Alands polismyndighet.
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2. Vilket dr malet?
Att oka flexibiliteten da det géller kompetenskrav for alarmoperatérer sa att aven utbildningar som
motsvarar den som ordnas av landskapsregeringen ger behdrighet att arbeta som alarmoperator.
Dessutom hojs kompetenskravet for viktare vid Alands polismyndighet s& att det motsvarar det som

kravs med beaktande av att arbetsuppgifterna har férandrats.

3. Arunderlaget tillriickligt?
Underlaget ar tillrackligt.

4. Vad hédnder om man inte gor nagot alls?
Landskapsregeringen anser att det med anledning av att Justitieombudsmannen har uppmarksammat

fragan finns skal att se 6ver behorighetskraven i forordningen.

5. Vilken utveckling av sdrskild betydelse kan forvintas inom den ndrmaste tiden?

Ingenting,

6. Nidr behévs atgdrderna?

Sa snart som majligt.

7. Beror drendet regeringsprogrammet eller utvecklings- och hallbarhetsagendan?

Arendet beror inte regeringsprogrammet eller utvecklings- och hallbarhetsagendan.

8. Kan alternativa styrmedel anvindas?

Nej, kraven behover finnas i en férordning.

6 Sammanfattning

Med anledning av det som redovisats ovan Overfor landskapsregeringen ett férslag om att dndra 3 § 7 och 8

punkterna landskapsférordningen (2000:34) om Alands polismyndighet till lagberedningen.
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Bilaga 1
Fran: Report on the referencing of the Finnish National Qualifications Framework to the European Qualifications
Framework and the Framework for Qualifications of the European Higher Education Area.

Referencing Report (oph.fi)

Qualifications and syllabi placed at FINQF levels

1
2 Basic education certificate / syllabus
3
General upper secondary education certificate / syllabus
Matriculation examination
Upper secondary vocational qualifications
4 Further vocational qualifications
Basic Examination in Prison Services
Fire Fighter Qualification
Emergency Response Centre Operator Qualification
Specialist vocational qualifications
5 Sub-Officer Qualification (Fire and Rescue Services)
Vocational Qualification in Air Traffic Control
Bachelor’s degrees (universities of applied sciences)
6 Bachelor’s degrees (universities)
Master’s degrees (universities of applied sciences)
7 Master’s degrees (universities)
Universities’ and the National Defence University’s
scientific and artistic postgraduate degrees (licentiate and doctor degrees)
the General Staff Officer’s Degree
8 Specialist Degree in Veterinary Medicine
Specialist training in medicine
Specialist training in dentistry

Table 1. Qualifications and syllabi referenced to the Finnish National Framework for Qualifications and Other
Competence Modules.



Bilaga 2

Fran: Europeiska referensramen fér kvalifikationer: ett stdd for ldrande, arbete och rérlighet dver grinserna.

Europeiska unionens publikationsbyra

10 &r med den europeiska referensramen for kvalifikationer (oph.fi)

EUROPEISKA REFERENSRAMEN FOR KVALIFIKATIONER:

£Z Kunskap

Fardigheter

| samband med den ewropeiska referensramen beskrivs

| samband med den europeiska fardigheter som kognitiva (inbegriper anvandning av

referensramen beskrivs kunskap som logskt, intuitivt och kreativt tankande) och praktiska

teoretisk eller faktabaserad (inbegriper manuell skiddighet och anvandning av
metoder, material, verktyg och redskap)

Grundlaggande allméan kunskap Grundlaggande fardigheter for att utfora enkla uppgifter
Grundlaggande kognitiva och praktiska fardigheter som

Grundlaggande faktabaserad kurskap behdvs for att anvanda relevant information for att utfora

inom ett arbets- eller studieormrade

uppgfter och I6sa nutinméssiga problem med hialp av
enkla regler och verktyg

Kunskap om fakta, principer, processer

En rad kognitiva och praktiska fardigheter som behdvs for
att utfora uppgifter och losa problem genom att valja och

och allmanna begrepp inom ett arbets- il : . Sl
eller studeonrade bag % v

information
Faktabaserad och teoretisk kunskap i En rad kognitiva och praktiska fardigheter som behovs
breda sammanhang inom ett arbets- for losningar pa spedifika problem inom ett arbets-
eller studeomrade eller studeomrade

Overgripande, specialiserad, faktabaserad
och teoretisk kunskap inom ett arbets-
eller studeomrade samt medveterhet om
gransema for denna kunskap

Omfattande kognitiva och praktiska fardigheter som
behdvs for att utarbeta kreativa iGsningar pa abstrakta
problem

Avancerade fardigheter inom ett abets-
eller studeomrade som inbegriper kritisk
forstaelse for teoner och principer

Avancerad kompetens som visar pa beharskning
av amnet och innovation, vilka behovs for att losa

komplicerade och oftrutsagbara problem inom ett
spedialiserat arbets- eller studieomrade

Mycket spedialiserad kurskap, delvis i
spetsen for kunskapen inom ett arbets-
eller studieomrade, som grund for eget
tankande ochleller forskning

Specialiserade problemiosningsfardigheter som behovs
inom forskning ochieller innovation for att utveckla ny
kunskap och nya metoder och integrera kunskap frén olika

Kritisk medvetenhet om kunskapsfragor omraden
inom ett omrade och i beroringspunktema
mellan olika omraden
De mest avancerade och specialiserade fardighetema
Kunskap pa den mest avancerade nivan och teknikema, inbegripet den overblick och bedomning

inom ett arbets- eller studieomrade och i
bertrings punkterna mellan olika omraden

som behovs for att I6sa kitiska problemn inom forskning
och/eller innovation och for att utvidga och omdefiniera
befintig kunskap eller yrkesprads




2 Ansvar och sjalvstandighetl

| samband med den europeiska referensramen beskrivs ansvar och sjalvstandighet som inlararens
formaga att tillampa kunskap och fardigheter sjalvstandigt och ansvarsfullt

Arbetar eller studerar under direkt dvervakning i ett strukturerat sammanhang

Arbetar eller studerar under Gvervakning, med viss sjavstandighet

Arsvarar for fullgorandet av arbets- eller studieuppgifter

Anpassar vid problemiosning det egna beteendet efter omstandighetema

Arbetar under sjalviedning enligt nktlinjema i arbets- eller studiesammanhang som vanligtvis ar
forutsagbara men kan andras

Overvakar andras nutinarbete, med visst ansvar for bedémning och forbéttring av arbets- eller
studieverksamhet

Leder och overvakar arbets- eller studieverksambet dar oforutsagbara forandringar forekommer
Granskar och forbattrar eget och andras resultat

Leder komplexa tekniska eller spedaliserade verksamheter eller projekt och har beslutsansvar i
oforutsagbara arbets- eller studiesammanhang

Arsvarar for individers och gruppers yrkesutvedding

Leder och amvandlar arbets- eller studiesammanhang som ar komplexa, oforutsagbara och kraver
nya strateger

Ansvarar for att bidra till yrkesrelaterad kunskap och praxis och/eller for att granska arbetslagens
strategiska prestationer

Uppvisar betydlig auktoritet, innovation, sjalvstandighet, akademisk och yrkesrelaterad integritet
samt varaktigt engagemang for utvedkling av nya idéer eller processer i spetsen for arbets- eller

studiesammanhang, inbegripet forskning




