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enlighet med 46-47 § i forvaltningslag (2008:9) fér landskapet Aland.
med oférandrade villkor.
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Ramavtal gallande sysselsattningsframjande utbildning i
svenska och integrationsutbildning for vuxna inflyttade
till Aland-férlangning av avtal
ALR 2022/1552
100 U2

Beslut

Alands landskapsregering beslét att utnyttja optionen pa ett ars férlangning av gallande

ramavtal med Mariehamns stad, Medborgarinstitutet angaende kop av

sysselsattningsframjande utbildning i svenska och integrationsutbildning for vuxna
inflyttade till Aland (Bilaga 1, U224E37, ramavtalet ingér som bilaga till beslut nr 93 U2,
13.5.2022, ALR 2022/1552). Avtalets giltighetstid &r darmed till 31.7.2026 med

oférandrade villkor.

Kostnaden paférs budgetmoment 53500 under férutsattning att Alands lagting beviljar

medel i budget for ar 2026.
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RAMAVTAL OM ANSKAFFNING AV SYSSELSATTNINGS-
FRAMJANUTBILDNING I SVENSKA OCH INTEGRATIONSUT-
BILDNING FOR VUXNA INFLYTTADE TILL ALAND

1.1 Omfattning och ekonomiska villkor

1.1.1 Ombud for avtal
Kontaktpersoner under avtalstiden dr:

Den upphandlande enheten:
Alands landskapsregering/Utbildnings- och kulturavdelningen

Namn Byréchef Elisabeth Storfors
Adress Pb 2050, 22 111 Marichamn
E-post elisabeth.storfors@regeringen.ax
Telefon 018 -25000

For leverantoren:
Mariehamns stad/ Medborgarinstitutet

Namn Rektor Siv Ekstrom

Adress Styrmansgatan 1, 22 100 Mariehamn
E-post Siv.ekstrom@mariehamn.ax
Telefon 018 — 531 622

Vardera parten forbinder sig att utan dréjsmaél skriftligen meddela om fordndrade kontaktuppgifter.

1.1.2 Utbildningens syfte, mdl och uppligg

Ramavtalet omfattar sysselsittningsfrimjande utbildning i svenska och integrationsutbildning for
vuxna inflyttade till Aland i enlighet med LL om sysselsittningsfrimjande utbildning (2015:56) och
LL om frimjande av integration (2012:74). Integrationsutbildningen ir i huvudsak en kvalificerad
sprakutbildning som syftar till att ge vuxna inflyttade grundliggande kunskaper i svenska spraket.
Utbildningen ska ge sprakliga redskap for kommunikation och aktivt deltagande i vardags-, samhélls-
och arbetsliv. Dartill ska inga fardigheter 1 samhélls- och arbetsliv och kultur, grundldggande mate-
matik samt anvindning av data- och kommunikationsteknik. Fardigheter for arbetslivet ska frimjas
bland annat med arbetslivsperioder integrerat 1 utbildningen.

Utbildningen ska vara relaterad till Grunderna for allménna sprakexamina (foreskrift 24/011/2011
utbildningsstyrelsen 2011) dér fardighetsnivéerna anges pé en 6-gradig skala som &r jimforbar med
skalan i1 den allménna referensram som utarbetats av Europeiska radet. Utbildningen ska ge tillrdck-
liga kunskaper for att studerande ska kunna delta i allménna sprdkexamina. Malet for grundnivén ska
motsvara nivderna 1-2 i den 6-gradiga skalan. Malet for en fungerande grundlédggande sprékfardighet
pa B1.1 niva motsvarar niva 3 i skalan. Syftet med integrationsutbildningen &r att den studerande
uppnar fardighetsniva B1.1 1 svenska (LL 2012:74 om frdmjande av integration).

Utbildningen syftar ocksa till att ge vuxna inflyttade som saknar grundldggande lds-, skriv- och ma-
tematiska fardigheter mojlighet att forvdrva sddana fardigheter. En person som inte dr funktionellt
litterat eller har ett annat skriftsystem dn det latinska alfabetet ska fé 1ds- och skrivundervisning inom
ramen for utbildningen.
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Utbildningen r indelad i fyra sprakfardighetsnivaer A-D fordelade i tre olika studievdgar som riktar
sig till personer med olika bakgrund, forutsittningar och méal. Utbildningsleverantoren ska vid behov
kunna erbjuda utbildning pé varje niva under hela avtalsperioden inklusive eventuell option (se tabell
1 nedan). Den studerande ska integrerat 1 sprakundervisningen utveckla sin samhélls- och arbetslivs-
kompetens och genom handledning ska studerande stddjas att genomfora utbildningen och utveckla
sin yrkesmaéssiga tillvixt. Utbildningens omfattning och innehall varierar efter den studerandes indi-
viduella behov som utretts vid bedomning av utgangsniva. Studierna for en vuxen inflyttad som deltar
1 utbildningen omfattar 50-90 studieveckor beroende av studievig.

Studievagar
Niva

Utbildning D B1.1 niva och
B1.1| grundlaggande litteracitet
20 veckor

Utbildning D B1.1 niva Utbildning D B1.1 niva
20 veckor 20 veckor

Utbildning B
Foérberedande

Utbildning B
Forberedande
alfabetisering for
grundniva 10 veckor

alfabetisering for grundniva
och grundlaggande
litteracitet 10 veckor

Studievag 1 Studievag 2 Studievdg 3
70-90 studieveckor 60 studieveckor 50 studieveckor

1.1.2.1 Utbildningsmdiingd

Studievigen for en vuxen inflyttad som deltar i utbildningen omfattar totalt 50 - 90 studieveckor
beroende av studievdg. Under forutséttning att medel beviljas och ett tillrdckligt sokandeunderlag
finns, planeras kurser pd alla nivaer enligt tabell 1.Har angivna antal ar en uppskattning men det

faktiska behovet kan 6ver/understiga nedan uppstéllda behov. Avrop sker under hela avtalsperioden
utan specifik volym.
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Tabell 1

s Antal Antal Minimiantal
Utbildning studieveckor [starter/ldsar Gruppstorlek for start
Studievédg 1 Utbildningar A-D 90 1-2 ggr/lasar 12 6
Forberedande alfabetisering for grundniva 10 1-3 ger/lasar 12 6
Utbildning pa grundniva A1-A2 30 2-4 ger/lasar 18 12
Fungerande grundldggandesprakfiardighet Bl1.1 20 2-4 ggr/ldsar 18 12

Naér utbildningar arrangeras 1 skdrgarden gors en individuell bedomning av antalet studieplatser utga-
ende fran antal studerande. Utbildningsleverantdren ska vid behov erbjuda utbildningarna C och D
digitalt for personer som inte kan delta i kursen pa utbildningsorten. Vid anvindning av digitala kurser
ska lararhandledningen omfatta 5 timmar/person/vecka.

Den studerande ska integrerat i sprakundervisningen utveckla sin samhalls- och arbetslivskompetens.
Inom ramen for utbildningen ska utbildningsleverantoren arrangera minst 7 studieveckor (35 stu-
derandearbetsdagar) praktik pd en arbetsplats. Praktiken frimjar den studerandes mojligheter att fa
ett arbete eller forbéttrar den studerandes forutséttningar att utarbeta en plan for sin utbildning eller
arbete. Avsnitten for praktik fordelas pa tva perioder.

Studerandearbetsdagens ldngd &r 7 timmar. Under praktiken ar arbetsdagens langd minst 4 timmar
och hogst 8 timmar. Den dagliga maximildngden kan jdmna ut sig till 8 timmar under en viss utjam-
ningsperiod.

1.1.2.3 Malgrupp och intrideskrav for utbildningen

Malgrupp ir arbetssdkande vid Alands arbetsmarknads- och studieservicemyndighet (Ams) i enlighet
med LL (2015:56) om sysselsattningsfradmjande utbildning och LL (2012:74) om frdmjande av integ-
ration.

Beskrivning av malgrupperna:
e Vuxna personer som har kort eller ingen skolgang (0 - 5 ar) fran hemlandet
e Vuxna personer som gétt i grundskola (6 - 9 &r) 1 sitt hemland och personer med en yrkes-
utbildning eller hogskole- eller universitetsutbildning som inte kan det latinska alfabetet
e Vuxna personer som gétt i grundskola (6 - 9 &r) 1 sitt hemland och personer med en yrkes-
utbildning eller hogskole- eller universitetsutbildning som kan det latinska alfabetet

Ams antar studerande till integrationsutbildningen i enlighet med LL (2015:56) om sysselsdttnings-
framjande utbildning. Som studerande kan antas en person som har av Ams konstaterat behov av och
lamplighet for integrationsutbildning.

Antagningen av studerande och begynnelsetidpunkterna preciseras av utbildningsleverantéren och
Ams.

1.1.2.4 Ort och plats for utbildningen
Medborgarinstitutet i Mariechamn, Styrmansgatan 1, eller i skidrgarden vid behov.
1.1.2.5 Utbildningstid och semesterperioder

Ramavtalet giller for kop av utbildning under tiden 1.8. 2022 —31.07.2025 med mojlighet till ett (1)
ars option om forldngning med of6érdndrade villkor.

Hostlov halls i oktober samtidigt som grundskolan (beslut nr 80 U2, 6.5.2022, ALR 2022/2274)

Ledigheter i samband med jul: vecka 52 och vecka 1
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Sportlov hélls varje ar vecka 8

Sommaruppehéll hélls 4 veckor under perioden 20 juni — 31 juli. Géller pdgdende utbildningar som
startar pa varen och fortsétter pa hosten.

1.1.3 Avtalsperiod, uppsiigning och forlingning

Ramavtalet géller for kop av utbildningstjanster under hela avtalstiden inklusive eventuell option med
oforiandrade villkor.

Parterna har ritt att sdga upp avtalet med 6 manaders uppsigningstid under avtalsperioden. Uppség-
ningen ska vara skriftlig.

Oaktat ovanstdende dger den upphandlande enheten ritt att forldnga avtalsperioden 1 lamplig omfatt-
ning i det fall ett besvér enligt lagen om offentlig upphandling foranleder forsening vid kommande
upphandling.

1.1.4 Allmént om priser och moms

Priset inkluderar den kontraktsenliga utbildningstjdnsten. I priset ingar inte mervardesskatt. Leveran-
toren debiterar mervirdesskatt enligt gillande lag.

Leverantoren har inte ritt att ta ut nagon faktureringsavgift.

Priset inkluderar leverantorens kostnader for resor och inkvartering, dagtraktamenten och dvertidser-
séttningar.

1.1.5 Priser, ersdttningar och avgifter
Utbildningarnas pris for varje lasar dr enligt tabell 2 1 euro/utbildningsniva exkl. moms.

Tabell 2
Grundliggande |Forberedande Fungerande
) ) .. . |Grundniva A1-A2 |grundliggande
litteracitet alfabetisering for o1 e qe
30 sv grundnivi 10 sy 30 sv sI:rakfarngheter
Lasar pa B1.1 20 sv
2022-2023 94 350 36 331 105 829 74 553
2023-2024 94 350 36 331 105 829 74 553
2024-2025 94 350 36 331 105 829 74 553
Totalt 188 700 108 993 211 658 223 659

Timpris for handledning vid anvindning av digitala kurser 5 h/person/vecka ir 86,67€ exkl. moms.
Timpris for stodundervisning &r 56,12 €/h exkl. moms.

1.1.6 Betalningsvillkor

Kostnaderna erligges mot faktura efter varje utbildningsniva enligt redovisning till Alands landskaps-
regering.

Av utbildningsleverantdren fordras en rapportering och kostnadsredovisning efter varje utbildnings-
niva som forverkligas samt en slutrapport 1 samband med slutrdkningen. Den sista betalningsraten

betalas ut forst efter att slutrapporten har inldmnats.

Om utbildningen skjuts upp, annulleras eller inte anskaffas, fororsakar inte kdparen betalningsskyl-
dighet.

Betalning erldggs inom 14 dagar riknat fran fakturans ankomstdag. En forutsittning for att fakturan
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ska kunna betalas ar att fakturan ar korrekt.

Varken fakturerings- eller expeditionskostnader far forekomma. Drojsmalsrénta erlaggs enligt vad
som stadgas i rdantelagen (FFS 340/2002).

1.1.7 Faktureringsvillkor

Fakturan ska uppfylla de krav pé fakturainnehall som stills i mervérdesskattelagen (FFS 1501/1993),
209b8.

Uppgifter for fakturering:

Alla fakturor, oberoende om de sdnds som e-faktura, pdf-faktura eller pappersfaktura, ska vara for-
sedda med adressen: Alands landskapsregering, utbildnings- och kulturavdelning, Referens: Utbild-
ningsbyran, PB 2050, AX-22111 MARIEHAMN, ALAND. Dessutom ska fakturan mirkas med re-
ferensen Utbildningsbyrén.

I forsta hand ska e-faktura anvéndas.

E-faktura (enbart i Finvoice-standard):

E-faktura adress: FI8720323800001432
Operator: Nordea
Formedlarens kod: NDEAFIHH

PDF-fakturor:
adress: faktura@regeringen.ax

Pappersfakturor:

Alands landskapsregering
Utbildnings- och kulturavdelningen
Referens: Utbildningsbyran

PB 2050
AX-22111 MARIEHAMN
ALAND

1.1.8 Drijsmdlskostnader

Vid forsenad betalning utgar drojsméalsrinta enligt rintelagen (FFS 340/2002). Eventuell riantefaktura
ska innehalla uppgifter om rédntesats, kapitalbelopp samt datum (fr.o0.m./t.0.m.), f6r vilken period rén-
tan berdknas. Om fakturan &r ofullstindig eller felaktig sa far drojsmalsrénta inte debiteras.

1.1.9 Alands sirstillning avseende hantering av mervirdesskatt

Utldndska leverantorer som inte ar registrerade i det finlindska FO-registret ska bifoga ett killskat-
tekort som erhills frin Alands skattebyra.

Aland har en sirstillning inom EU och betraktas som tredje land i skattehinseende. Aland hor inte
till EU:s mervirdesskatte- eller punktskatteomréde. Diremot hor Aland tillsammans med Finland till
EU:s tullunion. Alands sérstillning utanfor EU:s skatteomrade innebir att en skattegrins uppstar mel-
lan Aland och EU. Detta innebir i praktiken att varutrafiken befrias frn avsindaromradets skatter
och direfter uppbars destinationsomradets skatter och avgifter.

1.1.10 Reklamationsriitt

Betalning av faktura innebér inte att koparen avstitt fran rétten att patala fel eller brister i produk-
tens/tjanstens utférande.
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1.2 Krav pa utforandet

1.2.1 Sprak

Tjanster, fakturor samt dvrig skriftlig eller muntlig kommunikation som omfattas av detta avtal ska
vara pa svenska.

1.2.2 Kostnader

Utgdngspunkten dr att sysselsdttningsframjande utbildning &r kostnadsfri for deltagarna. Utbildnings-
priset ska innefatta alla nodvindiga laromedelskostnader. I utbildningen kan distansundervisning an-
véndas i den man som utbildningens malgrupp, utgangsniva, mélséttning och karaktér det tillater.
Utbildningsleverantoren forutsétts kunna tillhandahalla tillrdckligt med moderna ldromedel, redskap
och anordningar inkl. datorer. Utbildningsleverantdren ér skyldig att ge Alands landskapsregering all
den information som behdvs for dvervakning och uppfoljning av avtalet. Alands landskapsregering
har rétt att granska uppgifter som géller utbetalningen av anskaffningspriset i utbildningsleveranto-
rens bokforing.

1.2.3 Ldroplan

Utbildningen foljer Liroplan gillande integrationsutbildning for vuxna invandrare pa Aland (Beslut
nr 47 U2, 01.03.2022, ALR 2022/1576), senast faststillda liroplansgrunder for utbildningen pa
gymnasialstadiet och gillande &lédndsk lagstiftning. Laroplanen for integrationsutbildningen inne-
héller f6ljande huvudmoment:

- Svenska och kommunikativa fardigheter, 30—70 studieveckor

- Férdigheter for arbetslivet och samhillstardigheter, inklusive arbetslivsperioder, 15 studie-
veckor

- Anvindning av informations- och kommunikationsteknik, integreras i sin helhet i Svenska
och kommunikativa fardigheter

- Grundldggande matematiska fardigheter, integreras i sin helhet i Svenska och kommunika-
tiva fardigheter pa studievag 1.

- Handledning, 5 studieveckor

Vid behov bor en enskild studerande eller en del av de studerande i en heterogen grupp ges stodun-
dervisning for att de ska kunna avancera i sina studier. Stodundervisning ska ges om studerandes
studiefdrdigheter dr svagare dn andras pd grund av till exempel lag grundutbildning, 14s- och skriv-
svarigheter eller psykiska/sociala problem. Ocksa sadana som tillfalligt kommit efter 1 studierna ska
ges stodundervisning.

I planeringsskedet klarldggs tidigare inhdmtad kunskap och 6vriga utgdngspunkter, de utbildnings-
mal som man strévar till och utbildningsbehov samt behov av handledning och speciellt behov av
stodatgérder.

1.2.4 Undervisningsmetoder och arbetslivsperioder
Olika undervisningsmetoders omfattning och handledning i medeltal

Nérundervisning: ca 5 h/dag

Sjdlvstudier: ca 2 h/dag

Arbetslivsperioder: totalt 7 veckor 1 utbildning C och D
I sjélvstudier och arbetspraktik ingér alltid handledning.

Arbetsplatserna for arbetslivsperioderna ska vara sadana att den praktik som dér forverkligas stoder
den studerandes maojligheter att {4 ett arbete eller studieplats. Dessutom forutsitts att leverantoren av
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utbildningstjanster skoter om att handledning ordnas pé arbetsplatsen under arbetslivsperioden och
informerar arbetsgivaren om malen for utbildningen.

Utbildningsleverantoren tillstiller Ams information om de platser dédr de studerande ska gora sina
arbetslivsperioder i god tid innan perioden med praktik inleds. Ams godkénner platserna for praktik.

Ett skriftligt tidsbegrinsat avtal om praktiken uppgdrs mellan de som erbjuder platsen, utbildnings-
leverantdren och studerande. Fran avtalet ska framga:

e Malen for arbetspraktiken

e Tidpunkt och plats

e Arbetspraktikens ldngd per dag, som kan vara minst fyra (4) timmar och hogst tta (8) timmar,
och vilken tid pa dygnet arbetspraktiken sker

e Lingd per vecka, som kan vara hogst fem (5) dagar, och vilka veckodagar arbetspraktiken
sker

e Uppgifter som den studerande ska utfora under perioden

e Vem som pa arbetsplatsen svarar for handledningen av och tillsynen 6ver den som deltar 1
arbetspraktiken

¢ Vem som betalar arbetsloshetsforménen och som ska informeras om en franvaro av den som
ordnar arbetspraktik

e Uppgifter om forsékringar

e Eventuella 6vriga villkor

Den som ordnar arbetspraktik och som dr avtalspart kan inte 6verfora skyldigheterna enligt avtalet pa
ndgon annan.

Bestammelserna utgor inget hinder for ingdende av ett arbetsavtal och saledes inte for utbetalning av
16n for praktikperioden. I dessa fall tillimpas inte de forut nimnda bestimmelserna. Avtal {or ar-
betspraktik gors inte heller.

Utbildningsleverantoren ska meddela visentliga fordndringar som sker under utbildningen till Ams,
sasom fordndringar i undervisningspersonalen, fordndringar av utrymmen och arbetslivsperioderna.

1.2.5 Studerandes rittsliga stillning

En studerande har ritt att fa undervisning enligt utbildnings- eller undervisningsplanen. Den stu-
derande ska regelbundet delta i undervisningen samt utfora sina uppgifter omsorgsfullt och uppfora
sig korrekt. Inom sysselsédttningsfraimjande vuxenutbildning géller 1 frdga om studerandens ratt till en
trygg arbetsmiljo, tillgodordknande av studier, forverkande av studierétt, tystnadsplikt for studerande,
disciplin och hérande av studerande, vad som bestdms i LL (2011:13) om gymnasieutbildning.
Utbildningsleverantoren dr skyldig att skriftligen informera de studerande om deras réttigheter, skyl-
digheter samt om ldroanstaltens egna ordningsregler, vars forsummelser kan orsaka de studerande
sanktioner i utbildningen, till exempel en varning eller avbrytande av utbildning.

1.2.6 Principer och tillvigagdngssiitt om en studerande avbryter utbildningen

Utbildningen ska anses ha blivit avbruten, om en studerande har varit frainvarande fran utbildningen
enligt utbildnings- eller undervisningsplanen sa att det dr uppenbart att han eller hon inte kan klara
av studierna enligt planen pd godtagbart sdtt eller om han eller hon annars vésentligen har forsummat
studierna. En studerande ska alltid anses vésentligen ha férsummat sina studier, om han eller hon utan
tillstdnd har varit frinvarande fem (5) undervisningsdagar utan avbrott. Som undervisningsdagar an-
ses dven perioder for arbetspraktik. Utbildningsleverantéren ska utan drojsmal underrdtta Ams nér en
studerande inte gor framsteg i studierna eller utan tillstdnd varit frinvarande fem (5) undervisnings-
dagar utan avbrott. Ams fattar ett skriftligt beslut om avbrytande av utbildningen.

1.2.7 Antagning av nya studerande i stiillet for de vars utbildning avbrutits
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Ams har rétt att vélja studerande 1 stillet for de som avbrutit eller blivit avstdngda.

1.2.8 Informationsgivning

Utbildningsleverantéren ger Ams ett informationsblad om utbildningen pé svenska och engelska att
dela ut till kunderna. Av den framgar utbildningens mal, 1&ngd, ort, malgrupp och huvudsakliga in-
nehall. I informationen ska alltid ndmnas att utbildningen ar sysselsittningsframjande utbildning och
att Alands landskapsregerings utbildnings- och kulturavdelning fungerar som finansiir. Informations-
bladet ska dven skickas till Alands landskapsregerings utbildnings- och kulturavdelning. Utbildnings-
leverantoren gor personalen pa Ams fortrogen med utbildningens innehall och malsdttning pa dver-
enskommet sitt.

1.2.9 Uppfoljnings- och overvakningsplikt

Utbildningsleverantoren dr forpliktad att fora dagbok, ur vilken framgér utbildningsséttet (nér-, stod-
, distans-, flerformsstudier eller arbetspraktik), utbildningens innehall samt de studerandes nérvaro.
Utbildningsleverantoren ska utan drojsmal meddela Ams nér en studerande beviljas ledighet och pa
vilken grund ledigheten beviljas.

Vid utbildningsanskaffning forbehéller sig Alands landskapsregering och Ams ritten att forhandla
om detaljer 1 anskaffningsavtalet. Om utbildningens innehall vasentligt avviker fran det antagna an-
budet, utbildningen inleds med ett avvikande deltagarantal eller studerande avbryter utbildningen,
ska parterna reservera mojlighet till forhandlingar. Om samarbetsforetag for arbetsplatsndra utbild-
ningsmodeller inte har skaffats redan i utbildningens marknadsforings- och rekryteringsskede, reser-
verar koparen mgjlighet till forhandlingar.

Den som ordnar den sysselsittningsfrimjande utbildningen ir skyldig att ge Alands landskapsrege-
ring alla de uppgifter som behdvs for dvervakningen och uppfoljningen av avtalet.

1.2.10 Bedéomning av kunskaperna vid utbildningens slut

Den uppnadda sprdkkunskapsnivén bedoms enligt nivdskalan for sprakkunskaper inom f6ljande del-
omraden: horforstéelse, tal, 1asforstaelse och skrivning.

Allménna sprékexamina avldggs pa nivd A2 och B1.1.

Férdigheter for arbetsliv och samhélle bedoms med anteckningen genomford.

1.2.11 Betyg

Betyg utfardas for hela integrationsutbildningen eller delar av utbildningen enligt anvisningar 1 ldro-
planen. (Léiroplan gillande integrationsutbildning for vuxna invandrare p4 Aland, nr 47 U2,
01.03.2022, ALR 2022/1576).

Vid utfiardandet av betyg tillimpas bestimmelser i1 foreskrifterna i LL (2011:13) om gymnasieutbild-
ning och LF (2011:75) om gymnasieutbildning, eller vad som pé basis av ndmnda foreskrifter och
anvisningar sarskilt har foreskrivits.

1.2.12 Uppgiftslimnande vid avtalets upphorande

Leverantoren forbinder sig att vid avtalets upphorande lamna samtliga uppgifter som har betydelse
for den upphandlande enheten, sa att denne vid kommande upphandlingstillfille kan ge anbudsgivare
likvardiga forutsattningar att berdkna sina anbud eller for att ta Gver uppdraget.

1.2.12.1. Redovisning och slutrapport

Utbildningsleverantdren ir skyldig att rapportera till Alands landskapsregering efter varje avslutad
utbildning samt en slutrapportering nér avtalet upphor. Rapporternas centrala innehéll ska vara f6l-
jande:
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e Utbildningens namn och ansvarige larares namn

e Utredning om utbildningens genomférande, bedomning och informering

e Utredning 6ver utbildningens kostnader for undervisning, handledning, hyra for lokaler samt
ovriga kostnader

e Utredning av handledning under arbetslivsperioderna och dess forverkligande

e Utredning om stddundervisningen och handledningens omfattning/studerande

e Deltagarnas utvirdering av utbildningen

e Utvecklingsbehov

1.2.13 Avtalsuppfoljning

Avtalet ska vid behov foljas upp, dock minst en gang per ar. Utbildningsleverantéren ska delta i sédan
uppfoljning. Uppfoljningen kan innehalla genomgang av avtalsvillkor, 6verenskommelser, statistik,
underleverantorer etcetera.

1.2.14 Styrgrupp

Utbildare ska utse en styrgrupp for utbildningen dir en representant frin Ams och en representant
fran Alands landskapsregerings utbildnings- och kulturavdelning bor ingd. Styrgruppens moten ska
protokollforas. Styrgruppen méts vid behov, dock minst en géng per termin.

1.3 Avtalshandlingar, 6verlitelse och underleverantorer

1.3.1 Avtalshandlingar, tilligg och dndringar och eventuella optioner

Forekommer 1 handlingarna mot varandra stridande uppgifter eller foreskrifter, géller de inbdrdes 1
nedan angiven ordning, om inte omsténdigheterna uppenbarligen féranleder annat:
1. Andringar i eller tilldgg till detta avtal som skriftligen godkénts av avtalets parter

Detta avtal

Forfrdgningsunderlaget

Allménna avtalsvillkor for offentlig upphandling av tjanster: JYSE 2009 Tjénster!
Anbudet

Nk

1.3.1.1 Tilliigg och dndringar
Alla tillagg och/eller dndringar till avtalet, krdver parternas samtycke och ska ske skriftligen.

1.3.2 Overlitelse av avtal och iigarskifte

Leverantoren fér inte utan den upphandlande enhetens skriftliga godkédnnande dverléta, uppléta eller
pantsétta réttigheter enligt detta avtal, varken helt eller delvis till tredje part. Det informeras hirmed
om att mojligheten att godkdnna dverlatelse av avtal dr starkt begridnsad enligt upphandlingslagstift-
ningen. Likasé ska skriftligt godkdnnande fran den upphandlande enheten inhdmtas i forvig vid vé-
sentliga forédndringar av dgarforhdllanden hos leverantdren. Vid underlatenhet att inhdmta upphand-
lande enhetens godkénnande foreligger grund for hdvning.

Den upphandlande enheten har rédtt att fora 6ver kontraktet till en sddan tredje part som helt eller
delvis tar 6ver den upphandlande enhetens uppgifter.

1.3.3 Leverantorens avtal med underleverantorer

Leverantoren svarar for underleverantorers arbete i alla led som for sitt eget. Leverantoren har ritt att
byta ut eller 1agga till underleverantorer under avtalsperioden for utférande av sitt uppdrag. Underle-
verantOrer som leverantdren behdver anlita for utférande av sitt uppdrag ska skriftligen godkénnas av
den upphandlande enheten. Vid underlatenhet att inhdmta sddant medgivande foreligger rétt till vite
samt hdvning.

Uhttp://www.vm.fi/vm/sv/04 publikationer och dokument/01 publikationer/08 ovriga publikationer/
20100217Allmaen/JYSE 2009 tjaenster.pdf
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Leverantoren ska kontrollera att underleverantorer fullgdr sina skyldigheter enligt lag och avtal, till
exempel avseende momsregistrering, inbetalning av socialforsdkringsavgifter och skatter. Kontrollen
ska utforas arligen. Den upphandlande enheten forbehéller sig rétten att ta del av leverantdrens avtal
med eventuella underleverantorer.

1.4 Forsakring, sekretess och vite

1.4.1Férsiikringar

Utbildningsleverantoren ska ha lagstadgade forsdkringar. Utbildningsleverantoren ér skyldig att for
de studerande ordna olycksfallsforsdkring under hela utbildningstiden, enligt 2 § 1 FL (FFS 460/2015)
om lag om erséttning for skada eller sjukdom som uppkommit under studierelaterade forhallanden
som dr jamstdllbara med arbete. Utbildningsleverantoren dr dven skyldig att ha en ansvarsforsikring
som stér i relation till verksamhetens omfattning enligt 3 kap. 1§ 3 mom. i FL om skadestand, FFS
412/1974). Forsdkringarna ska gélla under hela avtalsperioden. Utbildningsleverantoren ar skyldig
att ordna en gruppansvarsforsakring for studeranden under tiden for arbetspraktik.

Utbildningsleverantoren ska pa begéran till den upphandlande enheten ldamna bevis om att sddana
forsékringar finns. Saknas foreskrivna forsékringar dr detta att betrakta som ett vésentligt avtalsbrott
och utgor skil for hdvning.

1.4.2 Sikerhet och sekretess

Leverantoren forbinder sig att inte till ndgon enskild eller juridisk person rdja uppgifter som leveran-
toren tar del av i samband med uppdraget, vare sig det sker muntligen, genom att en handling ldmnas
ut eller pa annat sitt. Leverantdren forbinder sig dven att inte nyttja sddan uppgift utan sarskilt, skrift-
ligt, tillstand fran den upphandlande enheten. Leverantoren ansvarar for att dess personal har erfor-
derlig information géllande sekretessregler. Vidare forbinder sig leverantéren att informera eventu-
ella underleverantdrer om tystnadsplikten. Sekretessen giller dven efter det att uppdraget har upphort.
Leverantoren svarar for att underleverantérerna foljer dessa sekretessbestimmelser.

1.4.3 Vite och skadestindsansprdk

Krav pa vite eller skadestand ska skriftligen framstillas senast tre manader efter det att felet, forse-
ningen eller skadan upptéckts. Endera parten dger inte ratt att begira skadestdnd vid eventuell ogil-
tigforklaring av avtalet i1 det fall parten kidnde till ogiltighetsgrunden vid avtalets tecknande.

Vite kan utkrdvas om leverantoren:

e Inte utan drojsmal eller inom tidsfrist som angivits 1 varning horsammar en begéran fran LR
om rittelse av fel eller brist. Den upphandlande enheten har i sadant fall rétt att, i stéllet for
att hiiva avtalet, utkrdva avtalsvite enligt avtalsvillkor for Allmédnna avtalsvillkor for offentlig
upphandling av tjanster: JYSE 2009 Tjénster, med dess tillimpliga specialvillkor.

e Brister i sina skyldigheter att inhdmta skriftligt godkdnnande fran den upphandlande enheten
fore anlitande av underleverantdr. Den upphandlande enheten har i sddant fall rétt att begéra
vite med 1 000 € for varje foretag som anlitats utan den upphandlande enhetens godkdnnande.
Den upphandlande enheten ar dérutover beréttigad att hdva avtalet.

1.5 Befrielsegrunder

1.5.1 Befrielsegrunder (force majeure)

Part &r befriad fran sina dtaganden om denne visar att det intrdffat ett hinder utanfér dennes kontroll
som denne inte skiligen kunde forvintas ha rdknat med fore avtalsdagen och vars foljder denne inte
heller skidligen kunde ha undvikit eller 6vervunnit, till exempel krigshdndelse, strejk, bojkott eller
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blockad.

Arbetskonflikt som har sin grund i parts brott mot kollektivavtal, eller av att leverantdren ej foljer pa
marknaden gingse tilldimpade regler och principer, far inte dberopas som befrielsegrund. Det aligger
leverantdren att visa att arbetskonflikt inte beror pé hen.

Beror drojsmaélet pa ndgon som part anlitat for att helt eller delvis fullgora avtalet, dr parten fri fran
skadestandsskyldighet endast om ocksd den som hen har anlitat skulle vara fri enligt forsta stycket.
For att part ska ha rétt att gora géllande befrielsegrund enligt ovan ska denne utan dréjsméal underrétta
motparten om uppkomsten dérav, liksom om dess upphorande. Part ska informera motparten om nér
fullgorelse berdknas kunna ske. Parten ar skyldig att genast utféra ligganden enligt avtal nér héndel-
sen av hir angivet slag upphor.

Foreligger ovan ndmnda omstidndigheter har bestillaren ritt att sa 1ange de bestar, sjilva utfora leve-
rantorens ataganden. Ersdttning till leverantdren reduceras i forhdllande till i vilken grad hen inte kan
fullgdra sina ataganden.

Om part hédver avtalet enligt denna punkt, har andra parten ritt till erséttning for de kostnader som
hen intill tidpunkten for avtalets hivande haft for att fullgora avtalet, dock inte for det som kan komma
till nytta i hens verksamhet eller for vilket hen i annan ordning erhaller erséttning.

1.6 Havning och tvistelosning

1.6.1 Hiivning
Den upphandlande enheten har rétt att hdva avtalet och fa ersittning for skada om leverantoren:
e visentligt misskott uppdraget
e misskott uppdraget och inte utan drojsmal efter skriftlig anmodan (varning) vidtagit réttelse
e ivisentligt hdnseende brutit mot avtalet och inte utan drojsmal efter skriftlig anmodan vidtagit
rattelse
e kommer pd obestand och inte ofordrdjligen efter begiran stiller betryggande sidkerhet for sitt
atagande
e inte fullgor eller pa annat sétt misskoter redovisning och betalning av skatter och avgifter
e utan medgivande fran den upphandlande enheten dverlater avtalet pad annan
e utan medgivande fran den upphandlande enheten genomfor dgarskifte av vésentlig betydelse
for den upphandlande enheten
e utan medgivande fran den upphandlande enheten anlitar underleverantor
e saknar foreskrivna forsdkringar
e ldmnat oriktiga uppgifter i anbudet och dessa uppgifter har varit av visentlig betydelse vid
bedomningen av tilldelning av avtal

Om patagliga brister forekommer med regelbundenhet oavsett om de var for sig atgédrdas inom rimlig
tid kan en sddan regelbundenhet utgoéra grund for savil skadestdnd som hidvning av avtal. Om leve-
rantoren misskoter uppdraget har den upphandlande enheten rétt att 1ata avhjélpa felet eller bristen pa
leverantorens risk och bekostnad eller begéra sadant prisavdrag som motsvarar felet eller bristen.

Den upphandlande enheten dger ritt att erhdlla ersittning for uppkomna kostnader i samband med
hidvning. Havning ska ske skriftligen.

Leverantoren har réitt att hdva avtalet och fa erséttning for skada om den upphandlande enheten vi-
sentligt misskott uppdraget. Leverantdren &r 1 dessa fall berittigad till erséttning for utford del av
uppdraget, skilig kostnad for avveckling samt utebliven skilig vinst pa den del av uppdraget som inte
blivit utférd. Havning ska ske skriftligen.

1.6.2 Tvistelosning
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Tvist med anledning av ingdnget avtal ska 1 forsta hand 16sas av parterna gemensamt. Kan inte par-
terna enas ska tvist i stillet avgoras i allmén domstol, enligt pa Aland tillimpad lagstiftning och med
den tingsritt som fOrsta instans i vars domkrets den upphandlande enheten har sin hemvist.
Leverantoren fér inte avbryta eller uppskjuta fullgdrandet av de prestationer som avtalats under abe-
ropande av att tvisteforfarande inletts eller pagér.

1.7 Underskrift

Detta avtal har uppgjorts i tva likalydande exemplar, ett for vardera parten.

Datum och ort Datum och ort
Alands landskapsregering Bildningsnimnden i Mariehamns stad
Minister Annika Hambrudd Ordforande Henrik Bostrom

Byrachef Elisabeth Storfors Bildningsdirektor Mikael Rosback
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