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Nr7

Ombildning av tjanst som bitrddande ingenjor till bygg- och
energiingenjor vid infrastrukturavdelningen
ALR 2025/197

Beslut

Landskapsregeringen besl6t enligt 4e § Tjanstemannalagen ombilda tjansten som
bitradande ingenjor vid allmanna byran vid infrastrukturavdelningen till bygg- och
energiingenjor. Tjansten ombildas fr.o.m. 1.4.2025 och den ar vakant vid ombildandet.

Tjansteuppaqifter

Det ankommer pa tjanstemannen att

- handlagga, foredra och besluta i arenden som rér bygg- och energifragor, infrastruktur
for fornybar energi och energieffektivitet

- initiera och ta fram underlag foér ny lagstiftning inom bygg- och energiomradet

- ansvara for myndighetsutdvningen géllande de uppgifter som ankommer
landskapsregeringen i enlighet med gallande bestammelser om energideklaration for
byggnader

- ansvara for landskapsregeringens energideklarationsregister och -databas

- implementera EU-direktiv och férordningar inom bygg- och energiomradet

- delta i nationella och nordiska samarbeten

- handha andra av férman anvisade uppgifter som hor till verksamhetsomradet

Behorighetskrav
Examen frén universitet eller jamforbar hogskola, som ar erkand av nationell

utbildningsmyndighet, motsvarande tre ars heltidsstudier med lamplig inriktning.

Arbetstid
Kansliarbete

Avlbning
Grundlon 4119,74 euro (1.6.2024)

Moment 70010



Nr 8

Ombildning av tjansten som projektsamordnare vid

regeringskansliet
ALR 2025/1119

Nr 9

Beslut

Landskapsregeringen beslot enligt 4e § Tjanstemannalagen ombilda tjansten som
projektsamordnare vid digitaliseringsenheten vid regeringskansliet fr.o.m. 1.3.2025.
Tjansten ar vakant.

Tjansteuppagifter

Det ankommer pa tjanstemannen att

- bista vid planering, resurstilldelning och uppféljning av digitaliseringsprojekt inom
organisationen, inklusive hantering av extern finansiering

- samordna kontakter mellan digitaliseringsenheten, interna enheter och externa
leverantorer for en effektiv teknisk implementering

- bevaka méjligheter till extern finansiering, identifiera relevanta finansieringskallor och
ansvara for framtagning av ansdékningar om extern finansiering

- ansvara for dokumentation och uppfoljning av digitaliseringsinsatser samt bidra till
utvardering av projektens resultat, inklusive efterlevnad av finansieringskrav

- stddja genomforandet av kartldaggningar och analyser av organisationens digitala behov i
samverkan med relevanta intressenter

- handha andra av forman anvisade uppgifter som hor till verksamhetsomradet

Behorighetskrav
Examen fran universitet eller jamforbar hogskola, som &r erkénd av nationell

utbildningsmyndighet, motsvarande tre ars heltidsstudier med lamplig inriktning.

Arbetstid
Kansliarbete

Avlbning
Grundlén 3858,05 euro (1.6.2024)

Moment 21010

Ombildning av tjansten som GIS-ingenjor till GIS-férvaltare
vid regeringskansliet

ALR 2025/1230

Beslut

Landskapsregeringen beslot enligt 4e § Tjanstemannalagen ombilda tjansten som GIS-
ingenjor till GIS-forvaltare vid digitaliseringsenheten vid regeringskansliet fr.o.m. 1.3.2025.
Tjansten ar vakant.
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Tjénsteuppgifter
Det ankommer pa tjanstemannen att

- ansvara for forvaltning, drift och utveckling av organisationens geografiska
informationssystem (GIS) samt andra gemensamma informationsteknologiska system i
forvaltningen

- samordna och sakerstélla att GIS-tjansterna uppfyller verksamhetens behov

- sakerstalla kvalitet och kontinuitet i hantering av geografiska data och metadata

- fungera som samordnare och radgivare inom organisationen gallande GIS-fragor

- utbilda medarbetare i anvandning av GIS-verktyg samt bidra till kompetensutveckling

- delta i planering och genomférande av initiativ som rér GIS och geografisk datahantering
- samarbeta med externa aktorer och leverantérer inom GIS

- handha andra av férman anvisade uppgifter som hor till verksamhetsomradet

Behdrighetskrav
Examen fran universitet eller jamforbar hogskola, som &r erkand av nationell

utbildningsmyndighet, motsvarande tre ars heltidsstudier med lamplig inriktning.

Arbetstid
Kansliarbete

Avlbning
Grundlon 3 858,05 euro (1.6.2024)

Moment 21010
Detta drende ar rattat, efter upptackten av skrivfel i beslutet, 6.3.2025.
Nr 10
Ombildning av tjansten som byrasekreterare vid Alands museum
ALR 2025/1676
Beslut
Landskapsregeringen beslot enligt 4e § Tjanstemannalagen ombilda tjansten som
byrasekreterare vid Alands museum vid utbildnings- och kulturavdelningen till

museiadministrator fr.o.m. 1.3.2025. Tjansten ar vakant.

Tjansteuppaqifter

Det ankommer pa tjanstemannen att

- ansvara fér Alands museums &rendehantering samt publicering p& web och sociala
medier

- handha receptions- och servicefunktionen pa byrans kontor

- handha arendeberedning och administration vid rekrytering
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Nr 11

- fungera som stéd for Alands museums byrachef och ledningsgrupp i administrativa

uppgifter
- handha andra av férman anvisade uppgifter som hor till verksamhetsomradet

Behdrighetskrav
Examen pa gymnasieniva med lamplig inriktning

Arbetstid
Kansliarbete

Avlbning
Grundlon 2798,63 euro (1.6.2024)

Moment 50010

Forbud att tillsatta vissa tjanster innan majlighet till forflyttning

utretts med AHS
ALR 2025/1724

Beslut

Med anledning av de krav pé resultatférbattring som stallts p& myndigheten Alands halso-
och sjukvard (AHS) i budget 2025-2027 har AHS inlett ett projekt gallande effektivisering av
sekreteraravdelningen. Under 2025 avser AHS upphandla och képa skrivande av diktat frén
extern leverantér och inféra digital sjadlvanmalan. Atgarden berdknas leda till att ca 20
tjidnster som medicinsk sekreterare kan dras in.

AHS utreder mgjlighet till forflyttning av berérda tjansteméan bade inom AHS och évriga
landskapsférvaltningen. AHS har vént sig till landskapsregeringen med en férfragan.

Med anledning av detta beslutar landskapsregeringen att administrativa tjanster med
behorighetsvillkor motsvarande gymnasieniva inte far lediganslas eller besattas innan det
har utretts med AHS om den berérda tjansten kan vara aktuell for forflyttning. Berérd
avdelningschef eller myndighetschef kontaktar avtals- och lénespecialist Terese Asgard vid
AHS. Beslutet géller bade allménna férvaltningen och underlydande myndigheter fr.om.
5.3.2025 till slutet av 2025.

Beslutet motiveras med 28 § och 30 § tjanstemannalagen (1987:61) fér landskapet Aland.
Enligt 28 § 1 mom. 1 punkten kan en ordinarie tjansteman forflyttas till en annan tjanst om
tjdnstemannens tjanst indras. Ordinarie tjansteman far forflyttas enbart till sddan tjanst vars
kompetenskrav han uppfyller och som kan anses vara lamplig for honom. Enligt 30 §
tjdnstemannalagen kan landskapsregeringen lata bli att ledigansla eller besatta en tjanst
som ar eller blir ledig och aven forbjuda underlydande myndigheter att ledigansla en sddan
tjanst.

Till beslutet bifogas anhallan AHS/32/24 enligt bilaga 1.
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Bilaga F325E3 nr.11
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AHS/32/2024

Till
Alands landskapsregering

FORFRAGAN GALLANDE FORFLYTTNING TILL ANDRA TJANSTER

Som en foljd av de krav pa resultatforbattring som stéllts pa AHS i budget 2025-2027 inleder AHS
ett projekt gallande effektivisering av sekreteraravdelningen. Under 2025 avser AHS upphandla
och kopa skrivandet av diktat fran extern leverantér och inféra digital sjalvanmalan. Atgérderna
beréknas leda till att +/- 20 tjdnster som medicinsk sekreterare kan dras in.

AHS maste utreda alla mojligheter till forflyttning av berérda tjdnsteman till andra tjanster bade
vid AHS och 6vriga landskapsférvaltningen i syfte att minska antalet uppséagningar.
Samarbetsférhandlingar inleds under januari manad.

Enligt Landskapslag (2011:114) om hélso- och sjukvard 9 § beslutar landskapsregeringen om
forflyttning eller omplacering av tjidnsteman till och fran en annan landskapsmyndighet. Enligt
Tjanstemannalag (1987:61) for landskapet Aland 30 § kan landskapsregeringen om det finns
behov av att forflytta tjdnsteman till annan tjanst enligt bestdmmelserna i 28 § lata bli att
ledigansla eller beséatta tjidnst som ar eller blir ledig liksom dven férbjuda underlydande
myndighet att ledigansla sadan tjanst.

Mot bakgrund av ovanstdende ber AHS landskapsregeringen om hjélp med att utreda
administrativa tjanster med behdrighetsvillkor motsvarande gymnasieniva som under 2025 ar
eller férvantas bli vakanta vid allmanna férvaltningen och underlydande myndigheter. AHS ber
ocksa att tjanster som kan vara alternativ for forflyttning av medicinska sekreterare vid allmanna
forvaltningen och underlydande myndigheter halls vakanta atminstone under varen 2025 tills
samarbetsférhandlingarna avslutats och det utretts om vilka tjanster som kan vara lampliga for
de tjdnsteman som blir berérda.

Undertecknad fungerar som AHS kontaktperson i detta drende.

Mariehamn den 17 december 2024

Itjdnsten__

Terese Ajéé r(é

avtals- och I6nespecialist
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