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Ärende/Dnr/Exp. Beslut 

 
Nr 46 
Anhållan från ÅHS om rätt att avvika från 

tjänstekollektivavtalet gällande godkända sjukintyg  

under influensaepidemin. 

ÅLR 2015/12064 
164 F3 

Landskapsregeringen beslutade, i enlighet med 5 § 2 och 3 mom. 

landskapslagen om tjänstekollektivavtal (1978:22) ge ÅHS rätt att 

tillfälligt avvika från tillämpningsanvisningen till 9 § i landskapets 

allmänna tjänstekollektivavtal angående godkända sjukintyg enligt 

följande: 

 

Ett tillstånd av arbetsoförmåga som varar högst sju dygn och som beror 

på övre luftvägsinfektion och då ingen läkarvård är nödvändig kan 

under tiden 22.12.2015 - 31.3.2016 intygas av en hälsovårdare eller en 

sjukskötare vid primärvården vid ÅHS.  

 

Läkarresurserna vid primärvården är begränsade på grund av vakanta 

läkartjänster.  Under perioder då det förekommer mycket luftvägs-

sjukdomar, är läkarna belastade med extra arbete. Genom denna åtgärd 

kan det frigöras läkartider för andra patienter. 

 

Avvikelsen tillämpas bara på de landskapsanställda, vilkas primära 

företagshälsovård sköts av ÅHS.  

 

Akava-Åland r.f., FOA-Å, r.f., TCÅ r.f. och Tehys fackavdelning på 

Åland r.f. har avgett utlåtande som antecknades till kännedom. 

 

 

 

 

 

 



Nr 47 
Anhållan från ÅHS om rätt att vid behov fatta  

beslut om avvikelse från tjänstekollektivavtalet  

gällande godkända sjukintyg i samband med  

årligen återkommande influensaepidemier. 

ÅLR 2015/12064 
164 F3 

 

ÅHS anhåller om fortsatt möjlighet att vid behov fatta beslut om att 

avvika från tillämpningsanvisningen i 9 § angående godkända sjukintyg 

i allmänna tjänstekollektivavtalet i samband med årligen återkommande 

influensaepidemier. 

 

Enligt 5 § 2-3 mom. i LL om tjänstekollektivavtal kan landskaps-

regeringen bestämma annat om villkoren i tjänstemännens anställnings-

förhållande än vad i tjänstekollektivavtal är överenskommet. 

Landskapsregeringen ska först höra fackorganisationerna. 

 

Akava-Åland r.f., FOA-Å, r.f., TCÅ r.f. och Tehys fackavdelning på 

Åland r.f. har avgett utlåtande som antecknades till kännedom. 

 

En avvikelse från tjänstekollektivavtalet bör vara av tillfällig natur och 

av en specifik orsak. Orsaken till avvikelsen under tiden 22.12.2015 – 

31.3.2016 är bristen på läkarresurser. Delegering av beslutsrätt är inte 

ändamålsenligt, utan besluten om avvikelse från tjänstekollektivavtalet 

ska tas av landskapsregeringen. På grund av detta avslog 

landskapsregeringen anhållan. 
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