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Anhallan fran AHS om avvikelse fran tjanstekollektivavtalet for
vissa utomstaende specialistlakare
ALR 202379322

Beslut

Landskapsregeringen beslutade, i enlighet med 5 § 2 och 3 mom. landskapslagen om
tjanstekollektivavtal (1978:22) att AHS har ratt att avvika fran tjanstekollektivavtalet for
vissa utomstaende specialistldkare enligt vad som star nedan. Beslutet géller 1.1.2024 -

31.12.2025.

Till utomstaende specialistlakare inom ortopedi betalas en [6n om
6032,75 euro per vecka. Lonen ar en totallon dar ersattning for ordinarie
arbetstid 38,25 h/v och alla avtalsenliga tillagg sdsom erfarenhets- och
kompetenstilagg, allmanna tilldagget, vardags- och helgjour och
ersattning for aktivt arbetad tid under jour ingar.

till utomstdende specialistlakare inom radiologi betala en 16n om 3 680
euro per vecka. Lonen ar en totalldn dér ersattning fér ordinarie
arbetstid 38,25 h och alla avtalsenliga tillagg sdsom erfarenhets- och
kompetenstilldagg, semesterersattning, allmanna tillagget. Om lakaren
kallas till arbete efter ordinarie arbetstid betalas separat ersattning for
detta i enlighet med gallande tjanstekollektivavtal sdsom
utryckningspenning, ersattning for arbetad tid (rdknas enligt gallande
grundlon for dverldkare enligt tjidnstekollektivavtalet med tva
erfarenhetstilligg) och obekvam arbetstid.

till utomstaende specialistlakare inom gynekologi och obstetrik betalas
en [6n om 10 000 euro per manad. | I6nen ingar ersattning for ordinarie
arbetstid, alla avtalsenliga fasta I6netillagg och semesterersattning.
Ersattning for arbete utdver ordinarie arbetstid och ersattning for jour
betalas i enlighet med tjanstekollektivavtal.



4. | sarskilt utsatta situationer da férlossningsvarden pa Aland ar hotad pa
grund av att AHS riskerar sta utan gynekologer kan AHS undantagsvis
betala till utomstdende specialistldkare inom gynekologi och
obstetrikersattning enligt punkt 5.

5. till utomstaende specialistlakare inom pediatrik och barnpsykiatri s
88 euro per timme for elektivt mottagningsarbete och annat arbete
50 euro per timme for jour pa vardagar
70 euro per timme for jour pa veckoslut fran och med kl. 18.00 pa
fredag till och med kl. 08.00 pa mandag
70 euro per timme for jour pa séckenhelg, midsommarafton och
julafton for tiden fran med kl. 18.00 kvallen innan till kl. 8.00 nasta
vardag.

Timlonen inkluderar samtliga tjanstekollektivavtalsenliga

I6netilldagg och arbetstidsersattningar samt semesterersattningar.
Jourersattningen ar den samma oberoende av om det handlar om fri
jour eller aktiv tid under jouren.

6. till utomstdende specialistlakare i allman medicin betala en 16n om
9 662,63 euro per manad, vilket inkluderar alla fasta tilldgg enligt
tjianstekollektivavtalet.

7. till utomstadende specialistlakare inom beroendepsykiatri betala en
totallon om 1 043,97 euro per arbetad dag for hogst i genomsnitt en
arbetsdag per vecka under kalenderaret. Totallénen inkluderar samtliga
I6netillagg och ersattningar enligt tjidnstekollektivavtalet. Eventuella
reseersattningar betalas inte.

Motivering

Lakarforsérjningen vid AHS ar starkt beroende av att AHS i sarskilda situationer har
mojlighet att betala |16n som avviker fran den avléning som galler enligt
tjdnstekollektivavtal. Konkurrensen om specialistldkare ar hard och férsvéras ytterligare av
Alands insuléra lage samt krav pa klinisk bredd utéver det sedvanliga. Under de tvé
senaste aren har AHS kant av I6nekonkurrensen framfér allt fran riket kat &n mer.

Inom flera av AHS specialiteter &r antalet ordinarie specialistlakare inte tillrackligt for att
klara av bemanningen under ledigheter och jourtid. Trots det ar det inte andamalsenligt
att inratta flera ordinarie tjanster da antalet ar tillrackligt for att uppratthalla den dagliga
och elektiva sjukvarden vid berdrda kliniker. De ordinarie eller langvarigt anstallda lakarna
behdver ha tillracklig sysselsdttning under den vanlig arbetstiden for att uppréatthalla och
utveckla sin kompetens och sina fardigheter.

Akava-Aland r.f. och FOA-A r.f. har avgett utldtande i drendet.
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Nr 51

Tillsattande av arbetsgrupp for dversyn av hélsocentralldkarnas
atgardsarvoden och utveckling av nytt prestationslénesystem
ALR 2023/9493

Beslut

Protokoll fran den 6 oktober 2023 fran arbetsgruppen fér dversyn av hélsocentralldkarnas
atgardsarvoden och utveckling av nytt prestationslonesystems antecknades till
kédnnedom.
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