A|a nds EROTOKOLL “
. ummer Sammantradesdatum
landskapsregering 16 10.11.2015
Protokoll fort vid enskild foredragning
Finansavdelningen
Avtals- och pensionsbyran, F3
Beslutande Foredragande Justerat
Vicelantrad Avtalschef Omedelbart
Roger Nordlund Jukka-Pekka Tyni
Arende/Dnr/ Exp. Beslut
Nr 39
Anhallan om rekryteringstillagg
ALR 2015/10846
137 F3

Stf. avdelningschefen for infrastrukturavdelningen har anhallit om ett
rekryteringstillagg om tva loneklasser till tjansten som vikarierande
bro- och hamningenjoér. Tjansten &r placerad i 16neklass A25. Ansdkan
motiveras med ett svart rekryteringslage.

Landskapsregeringen beslutade, i enlighet med 5 § 2 och 3 mom.
landskapslagen om tjanstekollektivavtal (1978:22) att ett
rekryteringstillagg om tva loneklasser betalas till vikarierande bro- och
hamningenjor fran den tidpunkt da tjansten tillsatts. Med
rekryteringstillagget blir I1onen A 27. Om I@nesattningen for tjansten
senare justeras, faller rekryteringstillagget bort i motsvarande grad.

Motivering
Tjansten har utannonserats fyra ganger sedan april 2015. Under dessa
ganger har sasmmanlagt 12 personer sokt tjansten.

Av dessa har vi intervjuat sex personer och fem av dem har dragit
tillbaka ansokan eftersom de har ansett I6nen for 1ag. Resten har varken
haft utbildning eller nagon erfarenhet inom omradet.

Fem bemannings- och rekryteringsforetag har kontaktats. Dessa
bekraftar det mycket svara rekryteringslaget inom
samhallstekniksektorn. Under en lang period har mycket fa utbildats
arligen och de som utbildats far direkt fast anstéllning. Brist rader
atminstone i Norden. Tre foretag har valt att inte lamna offert for att det
under dessa forutsattningar inte ar mojligt att hitta nagon person till
tjansten, medan tva andra féretag har lamnat offert med forutsattningen



att 16nenivan ligger pa A 27. Dessa tva foretag lamnar dock inte nagra
garantier.

FOA-A r.f. och TCA r.f. har avgett utldtande i drendet.
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