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Styrelsemedlem for Alands miljo-
och halsoskyddsmyndighet.

ALR 2020/4430

7181

Landskapsregeringen beslot med stdd av landskapslagen (2007:115) om
Alands milj6- och halsoskyddsmyndighet 3 § att skilja Emil Johansson
(Hi) fran styrelsen for Alands miljo- och halsoskyddsmyndighet
(AMHM) frdn och med den 17.6.2020 och samtidigt utse Rauli Lehtinen
(Hi) som ledamot med tidigare utsedd ersattare Carola Sjéblom (Hi).

Lehtinen utses for perioden 17.6.2020 — 31.12.2023 eller l&angst for den
tid den nuvarande styrelsen ar utsedd.

Till beslutet fogas ett utnd&mningsbrev enligt bilaga 1, S120E16.

Arvode betalas enligt landskapsregeringens beslut om kommittéarvoden.




Bilaga 1, S120E16

Basta styrelse for AMHM

Regeringsprogrammet “Tillsammans for Aland” innehaller strategiska atgarder for en hallbar
utveckling som innefattar livskraftiga foretag, hog sysselsattning, en stark valfard, god folkhalsa och
utbildning, och ett miljo- och klimatsmart samhélle. Den alandska befolkningen ska kanna tillit och ha
verkliga mojligheter att vara delaktiga i och att paverka samhallsutvecklingen.

"Tillsammans for Aland” innebar att man utgar fran den enskilda manniskan, méter varandra med
respekt och att alla manniskor har samma varde och likhet infor lagen.

Utvecklingen av Aland kraver en ansvarsfull ekonomisk politik — sérskilt i sparen av den globala
coronaviruspandemin. Ledningen for alla under Alands regering underlydande myndigheter och
bolag alaggs att utveckla verksamheten med strikt hansyn till vara gemensamma resurser.

Under styrelsens mandatperiod 2020 — 2023 férvantas styrelsen
utveckla myndigheten och dess verksamhet i enlighet med visionen “En
modern och effektiv myndighet fér ett levande érike med en ren och
trygg livsmilj6”. Det betyder att styrelsen i dialog med
landskapsregeringen och tillsammans med myndighetschefen och
personalen verkar for att alla alanningar, organisationer och naringslivet
i behov av myndighetens tjanster, bemots lagenligt, med kunskap och
likabehandling samt serviceinriktat. Detta férverkligar styrelsen bland
annat genom att anta en arbetsordning och i den besluta om AMHM:s
organisation, arligen anta en verksamhetsplan, en resultatplan och en
tillsynsplan och dartill kontinuerligt félja upp hur budgeten,
resultatplanen, verksamhetsplanen och tillsynsplanen férverkligas.

Mariehamn den 17.6.2020

Annette Holmberg-Jansson
Social-och halsovardsminister



