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Archipelago Pares r.f./Adans vénner
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Begdran om fortydligande kring finansiering av personalkostnader med PAF-medel

Archipelago Pares r.f. har den 10.7.2024 inkommit med en begaran om fortydligande

kring finansiering av personalkostnader med Paf-medel.

Inledningsvis kan konstateras att bland de ca 400 féreningar som erhaller stéd ur

penningautomatmedel finns en stor variation pa verksamhet och organisation.

Det finns nagra fa storre foreningar, varav en del verkar som paraplyorganisationer, som

har mer an en anstalld. Nagra féreningar har en anstéalld, men merparten verkar helt

ideellt.

Det bor dven papekas att de svar som foljer nedan ar av generell natur.

Fordelningsprinciperna for hanteringen av penningautomatmedel ar framtagna for att

vagleda och underlatta den beredande tjanstemannens bedémningar, men varje

beredande tjansteman har ett ansvar for att varje enskilt stodbeslut baserar sig pa en

korrekt handlaggning. Varje beslut ska i enlighet med forvaltningslagens 40§ motiveras. |

motiveringen ska det anges vilka omstandigheter och utredningar som inverkat pa

avgorandet och vilka bestammelser som har tillampats.

Fraga 1, skélig 16n. Som framgar av principerna jamfors |dnen med gangse avldning for

motsvarande arbetsuppgifter och ansvar. Ett antal féreningar tillampar samma

kollektivavtal som landskapsregeringen, men dven andra kollektivavtal tillampas. Vid

bedémningen av |6nen jamfors ansvar och befogenheter framst med liknande

arbetsuppgifter inom landskapsforvaltningen. Féreningarna har ratt att satta vilka 16ner

de vill, men vid beddmningen av det stodbara beloppet kan ersattningen for den

anstalldas 16ner minskas jamfért med det dskade i inlamnad budget om handlaggaren

kommit fram till att ansvar och befogenheter inte motsvarar den satta nivan.

Fraga 2, bidrag till hallbarhetsarbete. Da principerna antogs 2017 var arbetet med

agendan nytt och darfor ville landskapsregeringen sarskilt uppmarksamma foreningslivet

om att beakta agendan i sin verksamhet. Nu ar agendan mer vedertagen och

foreningslivet inkluderar arbetet i sin verksamhet. Som framgick av inledningen till detta
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svar sa finns det en mangd féreningar med olika verksamheter som i sina ansékningar
mer eller mindre detaljerat beskriver sitt arbete med agendan.

Fraga 3, betydelsen av frivillig insats. Som framgar av principerna Ansékan punkt 9 ska
féreningarna lamna uppgifter om uppskattat antal frivilliga timmar. Det finns ingen
mojlighet att kontrollera om dessa uppgifter sedan férverkligas, men féreningarna borde
strava efter att vara attraktiva och locka medlemmar som vill engagera sig i verksamheten.
Som framgar av inledningen sa finns det ett mindre antal féreningar som har en sadan
verksamhet att det behovs anstélld personal for att administrera den. Framforallt inom
den sociala sektorn finns det féreningar vars medlemmar har olika funktionshinder som
gor att deras mojligheter att arbeta frivilligt ar begransade. Vid handlaggningen ser man
pa verksamhetsplanen, antal medlemmar och samhéllsnyttan. Bedomning om huruvida
personalkostnader ar stodberattigade gors saledes separat i varje enskilt drende av
handlaggande tjansteman. Utgangspunkten ar dock generellt att féreningsarbete baserar
sig pa frivilligt arbete.

Fraga 4, prioritering av praktiskt miljdarbete kontra administrativt arbete. Den
bedémningen gors av handldaggande tjansteman. Fragor som ror ansékningar inom
miljdomradet bor darfor riktas till social- och miljdavdelningen. Generellt ar dock svaret sa
som framgar av svaret pa foregaende fraga.

Fraga 5, restriktiv anstéllningspolitik. Som framgar av principerna ar grundprincipen en
restriktiv anstallningspolitik. Eftersom det inte finns obegréansat med medel att fordela sa
ska varje dskande om stdd for nyanstallning motiveras noga och bedémas, eftersom en
anstallning innebér en fast kostnad framover. | praktiken har valdigt fa nyanstallningar
beviljats stéd de senaste aren. Daremot finns naturligtvis inte ndgot hinder fér en
férening att finansiera anstalld personal pa annat satt an med paf-medel.

Fraga 6, finansiering av medlemsansvarig. Som framgar av principerna &r inte
styrelsearvoden eller 16n till styrelsemedlemmar f6r moten, ekonomiadministration eller
skotsel av medlemsregister en stddberattigad kostnad. Enligt inkomstskattelagens 22§ 3
punkten ar grunden for att bedriva en allmannyttig verksamhet att man inte ger fordelar
till de som ar delaktiga i féreningen. Sitter man i styrelsen kan man paverka vilken
ersattning man beviljas sig sjalv om man utfor arbete at féreningen. Som framgar av
principerna under rubriken personal kan tjanster kdpas in och da ska timlénen samt
planerat antal arbetstimmar framgar av ansékan och budgeten. | 6vrigt géller vad som
ovan beskrivits avseende anstalld personal.

Fraga 7, sdkerstallande av principernas efterlevnad. For att sakerstélla att medel fran
penningautomatforeningen fordelas enligt principerna och till allménnyttig verksamhet
granskas arligen den verksamhet som foreningen ansdkt om stdd for. Fordelningen och
granskningen av mottagande foreningar sker arsvis och saledes innebér det att en
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forening kan beviljas olika summor mellan aren, beroende bl.a. pa vilket belopp som finns
att fordela i relation till ansokt belopp. Varje féreningsverksamhet provas enligt
andamalsenlighetsprincip samt utifran de prioriteringar som landskapsregeringen valjer
att gora. Senast i samband med ansékan om foljande anstékan ska bokslut,
revisionsberattelse och verksamhetsberéttelse inlamnas. Revisionen ska visa pa att
foreningens verksamhet har varit i enlighet med lag. Handlaggarna féljer upp att det som
stodet beviljats for forverkligats. Vart 10 ar sker en granskning av ett utvalt antal
foreningars verksamhet av en extern part. Ingen av de granskningar som hittills har gjorts
att visat pa nagra oegentligheter.

Minister Mats Peramaa

Finanschef Conny Nyholm

Miljobyran
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