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Nr 46 

Anhållan om kostnadsersättning till hundförare 

ÅLR 2024/4901 

Beslut 

Landskapsregeringen beslutade att från och med 27.5.2024 bevilja äldre konstapel XX 

hundmatsersättning 155 euro per månad. X kommer under en tid att ha två tjänstehundar 

och för den första hunden är ersättningen redan beviljad. Beslutet gäller så länge XX har 

hunden eller tills annat beslutas. 

 

Akava-Ålands och FOA-Å:s utlåtanden antecknades till kännedom. 

 

 

Nr 47 

Rekryteringstillägg 

ÅLR 2024/5676 

Beslut 

Landskapsregeringen beslutade i skyndsam ordning enligt tjänstekollektivavtalet 11.1.2023 

om anställningsvillkoren för landskapets tjänstemän för avtalsperioden 2022–2025,  

9 § Övriga justeringar, att bevilja XX ett rekryteringstillägg om 978,70 euro/månad i tjänsten 

som tf. projektingenjör vid vägnätsbyrån fr.o.m. 1.9.2024 så länge han fungerar som 

tjänstförrättande i denna tjänst.  

X ordinarie tjänst är ledande projektör vid vägnätsbyrån. 

 

Tjänsten som projektingenjör vid vägnätsbyrån vid infrastrukturavdelningen är svår att 

tillsätta. Den har varit utannonserad fem gånger under två år. Totalt har sju personer sökt 

tjänsten, varav en har återtagit sin ansökan, två har varit obehöriga och en har erbjudits 

tjänsten, men tackat nej. Två personer har anställts, men båda har valt att avsluta sina 

tjänsteförhållanden under prövotiden för att i stället övergå till andra tjänster utanför 

förvaltningen.   

Eftersom tjänsten varit vakant sedan den 14 maj är det viktigt för infrastrukturavdelningen 

att tjänsten tillsätts så att beslutade infrastrukturprojekt kan utföras i enlighet med plan. 

Landskapsregeringen konstaterar att frågan om rekryteringstillägg inte är ny utan har 

prövats många gånger de senaste åren. 

 

___________________________ 


