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Nr 38 

Ansökan om avvikelse av lönesättning  

ÅLR 2024/2622 

 

Beslut 

Ålands polismyndighet (ÅPM) har anhållit om avvikelse gällande lönesättning av vikariatet 

för tjänsten som alarmmästare för alarm- och lägescentralen. Vikariatet är för tiden 

1.4.2024-31.12.2027. 

 

Behörighetskrav för tjänsten är enligt LF (2000:34) om Ålands polismyndighet 3 §, 6 p högre 

yrkeshögskoleexamen som motsvarar två års heltidsstudier eller motsvarande samt 

förtrogenhet med alarmcentralverksamhet och offentlig förvaltning eller examen på 

befälsnivå för räddningsväsendet kompletterad med examenshöjande studier motsvarande 

högre yrkeshögskoleexamen samt förtrogenhet med alarmcentralsverksamhet och offentlig 

förvaltning. Grundlönen för tjänsten är 3547,40 euro/månad. 

 

ÅPM önskar utse sökande XX till tjänsten. X har begärt en grundlön om 4750 euro/månad. 

Eftersom denna grundlön överstiger tjänstens grundlön anhåller ÅPM om avvikelse med 

hänvisning till LL (1978:22) om tjänstekollektivavtal, 5 § 2–3 mom. 

 

Landskapsregeringen har behandlat ärendet och avslår ansökan. Landskapsregeringen 

konstaterar att rekryteringstillägg beviljas restriktivt och ett beslut om ett sådant tillägg 

kräver en särskild orsak, exempelvis att tjänsten varit vakant länge och är svårrekryterad. 

Det framkommer inte av ansökan att några sådana orsaker föreligger. Landskapsregeringen 

konstaterar ytterligare att den begärda lönenivån är för hög i förhållande till övriga tjänster 

inom landskapsförvaltningen.  

 

Fackorganisationerna har hörts i ärendet.  Tehys fackavdelning på Åland r.f., TCÅ r.f. och 

FOA-Å r.f. har lämnat yttrande. Tehys fackavdelning på Åland r.f. och TCÅ r.f. förordar inte 

ansökan. 
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Nr 39 

Ansökan om handledararvode 

ÅLR 2024/3131 

 

Beslut 

Landskapsregeringen beslutade, i enlighet med Landskapslag om     

tjänstekollektivavtal 5 § 2–3 mom., att godkänna Ålands polismyndighets  

anhållan om arvode till handledare för polisstuderande enligt följande: 

 

En separat ersättning om 100 euro per varje tre arbetsveckors period, betalas till 

polistjänsteman som har förordnats till handledare för studerande som vid 

polismyndigheten utför arbetspraktik vilken ingår i polisens yrkeshögskoleutbildning. 

Kriteriet för ett sådant arvode är att handledaren deltar i studerandens kontinuerliga 

handledning och bedömning, genomgår inlärningsdagbok samt utför övriga uppgifter som 

hör till handledningen.  

 

För två eller fler studerande per handledare betalas 150 euro. 

 

För varje tre veckors arbetsperiod kan arvode betalas till högst en handledare för varje 

studerande. 

 

Arvodet påverkar inte tjänstemannens fasta avlöning. 

 

Arvodet betalas för handledaruppdrag under tiden 1.7.2024 -20.4.2025. 

  

Ett belopp som motsvarar handledararvodet kommer att utbetalas av Polisyrkeshögskolan 

till Ålands polismyndighet.  

 

Akava-Åland r.f., FOA-Å r.f. och TCÅ r.f. förordar polismyndighetens anhållan. 

 

___________________________ 


