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Inledning
Strategin

Den kulturpolitiska strategin dr 6vergripande. Med avstamp i sjalvstyrelsen striacker den sig
over sju ar, tva mandatperioder. Tva landskapsregeringar ska fatta beslut om arliga
handlingsplaner som starker och utvecklar konst- och kulturfiltet och méjliggor for de
strategiska malen att uppfyllas.

Handlingsplanerna

De arliga handlingsplanerna i strategin styr det konkreta arbetet och definierar vad
landskapsregeringen ska genomféra under innevarande mandatperiod. Handlingsplanerna
utgor en del av landskapsregeringens budgetarbete och anpassas till den verklighet och de
forhallanden som rader. Handlingsplanerna foljs kontinuerligt upp for att sikerstilla att
riktningen fortsattningsvis ar den ratta.

Indikatorer, uppfoljning och revidering

Under det forsta aret, 2024, samlas den kompletterande fakta in som behovs for att fa en
fullédig och aktuell bild 6ver konst- och kulturfiltets utévare och konsumenter.
Informationen analyseras och styrkor och svagheter som behoéver forstarkas och
kompenseras identifieras. Atgirderna som féljer liggs till handlingsplanen 2025 i form av
indikatorer med nyckeltal for matning.

Strategin utvarderas i halvtid ar 2027 och revideras vid behov infor fortsattningen. Under
2029/2030 utvirderas strategin pa nytt och arbetet med en ny strategi paborjas.

Tids- och aktivitetsplan

-Remissrunda, -Strategin godkéanns -Komplettering med -Strategiutvard.  -Lagtings- & -Strategiutvard.
-Analys & -Offentlig presentation indikatorer & nyckeltal & uppdatering regeringsval -Arbetet med ny
bearbetning  -Statistikinsamling -Projektarbete 2024-27 -Ny mandatperiod  strategi inleds

-Projektansékan inlamnas

Manga har bidragit

Stort tack till alla organisationer och alanningar - sakkunniga, utdvare, konsumenter, infédda och inflyttade —
som har bidragit med kloka synpunkter och idéer hur den alandska kulturpolitiken ska starka och utveckla
konstarterna, kulturarvet, de kreativa naringarna och kompetensférsérjningen. Vi delar alla drommen om ett
framtida livskraftigt och rikt kultursamhalle dér alla kan blomstra och vara sitt basta jag. Manga remissroster
ar samstammiga om vad som éar viktigt och hur vagen framat bor se ut. Det finns ocksd motsagelsefulla
asikter, som sig bor, men enigheten ar tillrackligt stor fér att underlatta nar prioriteringar, avvagningar och
avgransningar behdver goras.

Barnens roster ska ocksa synas i strategin. Med hjélp av en kommande undersdkning riktad till
grundskolebarnen inkluderas barnens synpunkter och dnskemal i handlingsplanen under 2025.

Ett urval remissroster som representerar fleras asikter presenteras [6pande i strategin.



1. Konstens och kulturens egenvarde och frihet

Konstnarlig frinet ar en vasentlig ingrediens for tillvéxt och framgang i kulturella och kreativa sektorer och for

att demokratiska samhallen ska kunna blomstra.

Den konstnarliga friheten, i alla dess uttrycksformer, ar avgorande for mojligheterna att skapa konst och
bedriva en konstnarlig verksamhet fullt ut. Om den konstnarliga friheten hotas kan konstnarerna inte uttrycka
sig med hog kvalitet och utforska sin konstnarliga potential. Det leder till att den kulturella mangfalden
begransas. Att skydda och framja den konstnarliga friheten ar en nédvandighet for att sakerstalla att
manniskor kan uttrycka sig fritt genom olika konstformer utan radsla for censur eller konsekvenser och for att
publiken ska fa ta del av mangsidiga kulturella uttryck. Att kunna fa sina dvertygelser och asikter utmanade
av andra ar essentiellt. Genom olika konstnarliga uttryck kan nya och utmanande idéer undersdkas och

manniskor far mojlighet att ta del av olika synsatt som speglar individer och samhallen.

Konst och kultur ar uttryckssatt for vart kulturarv och kan skapa kopplingar, forstaelse och empati mellan
manniskor. Kulturen kan sammanféra personer med olika bakgrund och fran olika kulturer. Den ar
grundlaggande for var identitet, finns dverallt och ar ett naturligt satt att kommunicera. Kultur ar moten,
upplevelser och tankar. Den ger kunskap och forstaelse om livet, manniskor omkring oss och var omvarld.
Den bidrar till manniskors fysiska och mentala valmaende och Okar attraktionskraften for boende, bestkare
och inflyttare. Den politiska ambitionen &r att goda arbetsférhallanden, kreativitet, mangfald, samarbete och

konstnarlig kvalitet ska prégla hela det dlandska samhallets vag framat.

Landskapsregeringens ansvar ar att skapa forutsattningar utan att interagera och paverka det konstnarliga

innehallet. Den konstnérliga frineten ska varnas genom den sa kallade armléangdsprincipen.

Demokratins grund utgar fran alla manniskors lika varde och yttrandefrihet. Ingen far sarbehandlas pa grund
av kon, alder, ursprung, sprak, religion, dvertygelse, sexuell laggning eller funktionsnedsattning.

Landskapsregeringen verkar aktivt for att skydda och framja rattigheter for alla minoriteter.

Handlingsplan

Mal: Armlangdsprincipen forverkligas fullt ut

Alands kulturdelegation ar en politiskt tillsatt myndighet under Alands landskapsregering. Delegationen
bestdr av 5 - 7 ordinarie ledamoter som valjs for en 4-arig mandatperiod med uppgift att stoda och utveckla
alandskt kulturliv genom att besluta om férdelning av stipendier och understéd till kulturarbetare och

organisationer.

v Tydliggéra kulturdelegationens och sakkunnigndmndernas mandat.
v Férverkliga lagstiftning som sikrar stipendier och understéd inom det kulturella filtet.

v' Sakra sakkunnig bedémning och kompetens vid behandling av stédansékning.



2. Utvecklad statistik for matbara stodinsatser

Det finns behov av mer djupgaende statistik inom hela kulturfaltet. Med béttre faktaunderlag kan traffsakrare
stod fordelas till konst- och kulturfaltet dar behoven ar som storst. Med kontinuerlig faktainsamling av viktiga
uppgifter kan stédinsatsernas effekter matas fran ar till ar.

ASUB:s statistiksammanstallning éver Kulturella och kreativa néringar baserar sig pé registeruppgifter vilket
medfor en efterslapning av resultaten. Den senaste statistiken fran 2021 indikerar en liten aterhamtning efter
pandemin bland heltidssysselsatta inom kreativa naringar. Sammanlagt 690 helidssysselsatta personer ar
2021 ar en 6kning med 50 personer fran ar 2020. Deltidssysselsatta personer inom kreativa naringar, som
utgor en betydande andel, upptas emellertid inte av statistiken. De kreativa naringarna stod ar 2021 for 4%
av ndringslivets totala foradlingsvarde med information och kommunikation som den stdrsta ndringsgrenen.

Rapporter i Finland, Sverige och 6vriga Europa visar att manga yrkesverksamma lamnade de kulturella och
kreativa sektorerna under covid-19-krisen for att hitta sysselsattning nadgon annanstans. Pandemin drabbade
det konstnérliga och kulturella faltet sarskilt hart. Krisen forvarrade ytterligare omfattningen av de redan
brackliga socioekonomiska forhallandena inom de kulturella och kreativa sektorerna. Beslutsfattare och
myndigheter behover efterstrava goda arbetsvillkor, skalig 16n och rattvis praxis for att inte som samhalle
forlora det ovarderliga bidraget fran konst och kultur. Den yngre generationen kan inte forvantas acceptera
de nuvarande villkoren. Risken finns att de i stéllet s6ker arbete i sektorer dar deras kunskaper varderas
hogre.

REMISSROSTER:

“Inkludera atgarder fér 6kad 6ppenhet och delaktighet i beslutsprocessen samt mekanismer att samla in
synpunkter.”

Handlingsplan

Mal: Utvecklad statistik

Utvecklad statistik, méten och kontinuerlig dialog med konst- och kulturutdvare ska hjélpa oss att forsta
behoven och starka forutsattningarna for konst- och kulturarbetare inom alla inriktningar samt trygga
atervaxten. Insamlad statistik ligger till grund for stodatgarder dar indikatorer och nyckeltal tas fram for
maétning av insatsernas effekter. Handlingsplanen kompletteras under ar 2025 med atgarder, indikatorer och
nyckeltal.

Alands landskapsregering, i samarbete med Nordens Institut p& Aland, genomfér under 2024 en
undersokning riktad till yrkesverksamma inom konst- och kultursektorn pa Aland. Resultatet utgér grund for
en ansdkan om ett externfinansierat ESF+projekt 2024 - 2027 med syfte att starka och utveckla
arbetssituationen for konst- och kulturutdvarna. | projektet ingar kulturbyran, Professionella néatverket for
konst- och kulturutévare, Alands SIéjd & Konsthantverk, NIPA, Alands Naringsliv, Visit Aland, Alands
Musikinstitut och attraktionsstrategen vid naringsavdelningen.

v" Tillsammans med ASUB planera en aterkommande alédndsk konst- och kulturbarometer med
start 2027. Barometern undersoker asikter och behov, méater resultat av stodinsatser och
méjliggér jamférelse mellan Aland och omvirlden.

v Tillsammans med ASUB omarbeta den arliga statistiksammanstillning Kulturella och kreativa
ndringar for att fa snabbare uppféljning och mera preciserade uppgifter.



3. Kreativa niringar - Aland och omvirlden

De kulturella och kreativa sektorerna i Finland bestar av ett stort antal frilansare och tillfalliga arbetstagare
med projektbaserade uppdrag, oséker och ojamn inkomst, otrygga arbetsforhallanden och avsaknad av
féretagshalsovard, pensionsgrundande inkomster, sjukférsékringar och liknande. KALLA: Konst- och
kulturbarometern, Finland 2022.

Eftersom konstnarer och yrkesverksamma generellt inom de kulturella och kreativa sektorerna ofta ar
egenforetagare, frilansare, arbetar deltid, kombinerar tva eller flera jobb eller inte har en fast anstalining
innebar det att de ofta ar uteslutna eller endast delvis omfattas av det sociala trygghetssystemet. Manga
konstnédrer och kulturarbetare har ett sekundart arbete inom antingen ett konst- eller icke-konstrelaterat
omrade, motiverat av konstnarligt intresse eller/och av ekonomisk nédvandighet for att fa tillgang till en viss
grad av social trygghet. En av de storsta utmaningarna fér de har konst- och kulturarbetarna ar att fa mer tid
att agna sig at sina konstnarliga stravanden for att uppna hogre sysselsattningsgrad, ersattning och sociala
formaner.

Statistiken éver Kulturella och kreativa néiringar pd Aland 2021 beaktar endast huvudsaklig sysselsattning.
Om en person har en kreativ verksamhet som bisyssla men far sin huvudsakliga inkomst fran ett annat arbete
fangas inte den kreativa verksamheten upp av registerstatistiken. Detsamma galler for féretag dér en del av
verksamheten kan definieras som kreativ men den huvudsakliga verksamheten hanférs till en annan bransch i
naringsgrensindelningen.

Tabellen nedan presenterar de kreativa niringarna pa Aland efter niaringsgren och kén 2021

Naringsgren Totalt | Kvinnor

TOTALT 690 316 374
Textilvarutillverkning 13 7 6
Grafisk produktion 18 2 16
Tillverkning av musikinstrument, spel, leksaker 34 13 21
Parti- och detaljhandel; papper, bécker, musikinstrument, fotoutrustn. m m 36 25 11
Forlagsverksamhet; film, video, TV-programverksamhet 71 34 37
Planering och séndning av program 34 17 17
IT-tjanster, informationstjanster 270 86 184
Arkitekttjanster 13 6 7
Reklam 13 8 5
Design, fotoateljé, dversattning, program- och arrangorstjanster m m 24 15 9
Musik- och dansutbildning 16 7 9
Konstnarlig och kulturell verksamhet 24 13 11
Biblioteks- och museiverksamhet m m 85 69 16
Fritids- och ndjesverksamhet 39 14 25

KALLA: ASUB

Lank till den av ASUB sammanstéllda rapporten Kulturella och kreativa ndringar 2021 hdr


https://www.asub.ax/sv/statistik/kulturella-och-kreativa-naringar-2021
https://www.asub.ax/sites/default/files/media/document/%C3%96versikter%20och%20indikatorer%202024_%20Kreativa%20n%C3%A4ringar%202021_2.pdf

De kreativa naringarnas foradlingsvarde 2021 pa Aland var 35,8 miljoner €, vilket motsvarar 4% av
naringslivets totala foradlingsvarde. Den totala omsattningen i de kreativa branscherna var 84,1 miljon, vilket
ar en 6kning med 11,5% jamfért med 2020. Av den totala omsattningsékningen for kreativa naringar stod

IT och informationstjdnster fér 69%. Av den sysselsatta befolkningen som har en kreativ utbildning arbetar
14,8% inom en kreativ ndring och av dessa aterfinns 43,6% inom informations- och
kommunikationsverksamhet och 29,1% inom kultur, néje och fritid.

Globalt har spelindustrin vuxit fram som en av de viktigaste kulturella och kreativa sektorerna inom digital
teknik, bildkonst, musikarrangemang och interaktivt berattande. Mer an 70% mellan 6 och 24-3ar av Europas
befolkning uppger att de spelar och siffran 6kar stadigt. Det har &r ett viktigt utvecklingsomréde fér Aland
som har en stark och vaxande digital sektor.

Respondent i Konst- och kulturbarometern, Finland 2023:

"Jag vet inte hur manga som arbetar med nagot annat som skulle orka med att standigt avvisas och
avslas. Det ar ocksa psykisk tungt att for att kunna utfora sitt arbete maste man forst vinna en tavling
eller stipendielotto.”

Med tanke pa kulturens inneboende egenvarde och dartill starka sociala och ekonomiska paverkan behévs
politiska atgarder som stéder konstnarer, kulturarbetare och 6vriga verksamma inom de kreativa naringarna
for att starka statusen, arbets- och livssituationen och jamlikheten med 6vriga sektorer.

Handlingsplan

Mal: Tryggande, utékade och traffsikrare stodinsatser

Mgjligheterna att férnya, utveckla, férstarka och komplettera landskapets stodinsatser utreds. Genom
utdelningen av stipendier och bidrag stéds olika verksamheter, investeringar och evenemang inom bildkonst,
litteratur, musik, teater, dans, gransoverskridande projekt, 1%-principen, filmproduktioner, med mera.

v' Sakra relevant lagstiftning for finansiering av stipendier och understod.
v'  Se dver och uppdatera kriterierna for stodbeviljande.
v Undersoka méjligheterna till samarbete och samfinansiering mellan landskapets avdelningar.

v Bredda méjligheterna till kulturfinansieringen, bland annat genom grinséverskridande
samarbeten och EU-finansierade projekt.

v" Utveckla principen fér konstnirlig gestaltning, pa liknande sitt som 1%-principen for
byggnation, att om méjligt omfatta vagmiljoer, rondeller och broar. Syftet ar att hoja
attraktionskraften i samhillet genom en kreativ och inspirerande miljo tillika som att
tillgodose och forstarka trafiksikerheten.



4. Tillganglighet, mangfald, inkludering och
jamlikhet

Alla har ratt till kultur

Alla méanniskor, oberoende av alder, funktionsnedsattning, kon, sexuell laggning, etnicitet, religion, sprak,
bostadsort och socioekonomisk bakgrund ska ha tillgang till konst och kultur.

Kulturproduktioner ska goras tillgangliga for alla och beakta FN:s konvention om rattigheter for personer
med funktionsnedsattning. Tillgdnglighet omfattar fysisk miljo, logistik, kommunikation och bemd&tande.
Okad kunskap om funktionshinder hos producenter och arrangérer ar en av de viktigaste férutsattningarna
for att bli mer inkluderande i kultursektorn. FN:s funktionsrattskonvention kan lasas har.

Alands rika féreningsliv bidrar till vdlmaende, delaktighet och ett variationsrikt fritidsliv dver hela Aland. Att
sprida konsten och kulturen éver hela Aland, glesbygden och skargarden, dkar attraktionskraften, starker
livskvaliteten och bobarheten.

Kommunerna har ett stort kulturpolitiskt ansvar

Kommunerna har en betydelsefull roll som arrangdrer av "narkultur” och det ar viktigt att de kan fortsatta
uppratthalla en kontinuerlig kulturservice. De kommunala biblioteken bor fortsattningsvis fungera som
mangsidiga kulturcentra med mangfacetterade kulturprogram vid sidan av utldningsverksamheten.
Biblioteken har stor betydelse som motesplatser och demokratistarkande samlingspunkter for diskussion och
debatt.

Barn och unga ska sarskilt prioriteras

FN-konventionen slar fast att alla barns ratt till konst och kultur for att mé bra ska sakerstallas. Att delta i
samhallets kulturliv ar viktigt for barns kénsla av tillhérighet och samspel med andra. Genom kulturen kan
barn hitta olika satt att uttrycka sig. Barn arver och upplever det kulturella och konstnarliga liv som deras
familj, lokalsamhallet och samhéllet i stort lever i. Efter det formar barnen den egna identiteten och bidrar i
sin tur till att stimulera och ge livskraft at kulturliv och konstformer.

Enligt landskapets regeringsprogram ska vélfarden for de svagaste och barnen i samhéllet skyddas. En
strategisk insats ar att framja ett jamlikt deltagande inom kultur och idrott genom att mgjliggdra sadana
fritidsaktiviteter i anslutning till skoldagen. Ett starkt kunskapscenter for fordjupade kunskaper pa grundniva
inom olika kulturomraden riktat till barn och unga utreds. Landskapsregeringen avser folja utvecklingen och
effekterna av musikinstitutets 3-ariga projekt ACROSS som syftar till att barn och unga i skdrgarden med
hjalp av virtuell teknik far mojlighet att delta i musikinstitutets musik- och dansutbildning. ACROSS omfattar
forbindelser med fyra 6ar i Stockholms skargard.

Under senare ar ser vi en alarmerande nedgang i barn och ungas konst- och kulturaktiviteter, bade den
ledarledda och pa egen hand. Pojkar deltar i annu mindre grad an flickor. P4 motsvarande satt har dven barn
och ungas laskunskap gatt ner. Kalla; THL resultatet fran Hdlsa i skolan 2023. BILAGA 1.

Genom att frdmja ett 6kat intresse och lust for lasning, ocksa i hogre aldrar, skapas battre mojligheter att
delta i det demokratiska samtalet. Att lasa kan ge gladje och trost samt stéarka empatin och foérstaelsen for var
omvarld. Férmagan att lasa ar en férutsattning for att klara skolans @mnen och for att vara en aktiv
medborgare i samhallet. Narmare information ges i den kommande bibliotekspolitiska strategin.


https://www.mfd.se/contentassets/ee1ba448dc83409bad672030b288b7d5/konventionen-om-rattigheter-for-personer-med-funktionsnedsattning.pdf

REMISSROSTER:

"Sakra tillgangen till kultur for barn och unga. Sarskilda satsningar pa unga gynnar kreativitet och
valmaende, skapar medvetna kulturkonsumenter och intresset for konst- och kulturyrket 6kar.”

“"Fraga barnen vad de villl Barnen har ratt att séga sin asikt i fragor som rér dem.”

"Sarskild hansyn bor tas till barn i ekonomisk utsatthet och andra grupper som riskerar att inte kunna
tillgodogora sig kultur.”

"Beakta tredje sektorns stora och vardefulla ideella arbete, glom inte amatdrmusiken, folkmusiken och
hembygdsrorelsen.”

"Tillgangen till kultur for dldre bor sarskilt lyftas som prioriterat omrade.”

Kulturellt och socialt samarbete inom aldreomsorgen

Befolkningen blir allt dldre. Var tredje skargardsbo och var fjarde stadsbo har fyllt 65 ar och tillhér den
aldersgrupp som vaxer mest. Kultur ar halsoframjande och medfor nytta langt utdver det kvantifierbara och
matbara. Genom kulturellt och socialt samarbete kan aldreprojekt skapas for kulturell valfard i dldreboenden
och liknande institutioner.

Handlingsplan

Mal: Vdalmaende genom sarskilda insatser for prioriterade
malgrupper

V' Specialstod under ar 2023 och 2024 for ungas fritids- och kulturaktiviteter i anslutning till
skolan stimulerar till aktivare barn och unga éver hela Aland.
Med erfarenheterna fran de hér specialstoden som grund utreds hur landskapets 6ronmarkta
fritidsmedel for barn och unga framat kan férdelas pa ett jamlikt satt. Malgruppen r alla
grundskolebarn éver hela Aland under kommande fyra ar. Visionen &r en tvirsektoriell
konstnarlig och idrottslig verksamhet som férmar na ut och vicka intresse hos alla barn och
unga éver hela Aland. Fér att lyckas behéver metoder utarbetas som inkluderar savil
pedagogisk som uppsdkande verksamhet.

v Genomfdra en undersokning under ar 2024 bland barn och unga i grundskolan fér att utreda
deltagande i samt utbud och behov av fritidsaktiviteter. Syftet ar att battre kunna fordela
resurser jamlikt.

v Stédja tillgangen till litteratur och lisframjande insatser for barn och unga genom atgarder
nirmare beskrivna i kommande Bibliotekspolitisk strategi for Aland.

v Behandla de kommunala bibliotekens viktiga roll som kulturbérare i samband med
uppdateringen av bibliotekslagen och arbetet med kommande Bibliotekspolitisk strategi for
Aland.

v Utreda méjligheten att utveckla samarbetsprojektet Kulturkraft till att zven omfatta
dldreboenden och institutioner.



5. Digital tillganglighet och digitala verktyg (Al)

Den digitala miljon och framvaxten av online-plattformar erbjuder grénsldsa mojligheter for konstnarers verk
att skapas, distribueras och konsumeras, samt 6kar mojligheterna till forsorjning med kreativt innehall. Det
kréver emellertid bade teknik och kunnande. For den som saknar teknik och kunnande blir digitaliseringen
exkluderande. Fysiska alternativ behover alltid beaktas och tillhandahallas for personer som av olika orsaker
inte har tillgang till eller inte kan tillgodogora sig digital teknik. Det ar ocksa viktigt att i forsta hand fa mota
konst- och kulturupplevelserna fysiskt da det ar mojligt.

Det digitala informationsflodet 6kar behovet av medie- och informationskunnighet (MIK) fér att kunna
urskilja tillforlitlig information. Landskapsregeringen beskriver narmare atgarder i den kommande
bibliotekspolitiska strategin fér Aland.

Vi behover vara medvetna om och reflektera dver teknikens inverkan pa skapandeprocesser sa att fragor
kopplade till upphovsrattsskydd kan sakras.

Med utdkat samarbete inom och utanfor kultursektorn kan tillvéxt skapas inom ramen for befintliga resurser
bade vad galler kompetens, kvalitet och fysiska miljéer. Konst- och kulturlivet lider av en spretighet och
osynlighet som gor att utdvarna sjalva inte vet hur branschen i 6vrigt ser ut och konsumenter och kdpare
inte vet vart de ska vanda sig. Att samla och presentera konst- och kulturutbudet i ett gemensamt forum, en
digital plattform, kan géra produkter och tjanster 6verskadliga och tillgangliga samt stimulera till
samarbeten.

REMISSROSTER:

"Utveckla ett gemensamt forum.”

"Anvand digital teknik for att nd ungdomarna i skargarden.”

Handlingsplan

Mal: Okad tillginglighet genom digital teknik

v Tillgodose utbildning/fortbildning om de tekniska méjligheter som skapats genom framsteg
inom datorteknik och telekommunikation (text, ljud, bild, data, sociala media) fér innovation,
kvalitetshéjning, marknadsféring och stimulerad I6nsamhet.

v Bidra till etablering av en samlande plattform for hela féltet av konst- och kulturutévare pa
Aland for 6kad synlighet och tillginglighet fér konsumenter och arrangérer samt for
samarbeten och niatverkande mellan utévarna.
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6. Kompetensforsorjning och forbattrade

verksamhetsforutsattningar

Battre arbetsvillkor for konstnarer och yrkesverksamma inom de kulturella och kreativa sektorerna tryggar ett
rikt och mangsidigt utbud. Konst och kultur ar integrerade delar av samhallet och forbattrar livskvaliteten pa
manga olika satt och har dven en ekonomisk paverkan genom till exempel 6kad attraktions- och
konkurrenskraft.

Genom att utveckla sitt konstnarskap och fardigheter kopplade till utévandet 6kar férutsattningarna att
kunna forsorja sig pa sitt konstutdvande. Forskning visar att yrkesverksamma i de kulturella och kreativa
sektorerna i allt hogre grad inte bara behdver beharska det egna hantverket eller konsten utan standigt
behdver anpassa sig och lara sig nya fardigheter kopplade till samarbete, digitalisering, och administration.
Yrkesverksamma i de kulturella och kreativa sektorerna som ar motiverade och vill lara sig nya fardigheter
och férdjupad kompetens, saknar ofta en éverblick over vad som finns tillgangligt och har svart att hitta ratt
kompetensutvecklingsprogram. Alands insuléra lage kan dessutom vara en begrénsande faktor. Ett inledande
steg ar att samla information om behoven av kompetensférsérjning bland kulturutdvare for att darefter
erbjuda fort- och utbildning i samarbete med lokala utbildningsinstanser.

Landskapsregeringen avser ndrmare utreda hur formedlare av konst och kultur ocksa kan beredas méjlighet
till stéd inom ramen for stod till kreativa ndringar. Formedlare kan vara gallerier, férlaggare, bokhandlare
och liknande.

Som en del av att starka arbetsvillkoren fér konst- och kulturutdvare hér aven att i storre utstrackning nyttja
befintliga resurser sdsom till exempel befintliga konstscener och lokaler men ocksa samverkan mellan
organisationer och sammanslutningar. Det finns outnyttjad potential inom manga omraden. Genom att
varda, forstarka, utveckla och hoja kvalitetsnivan inom befintliga resurser framom att bygga nytt och starta
nya verksamheter kan vi hdja kvaliteten och minska risken for splittring.

Genom dialog, samtal och méten med konst- och kulturutdvarna vill landskapsregeringen bidra till ett aktivt
och levande kulturliv dar kreativiteten flédar. Landskapsregeringen konstaterar i regeringsprogrammet att
kulturhuset Alandica kultur och kongress har maéjlighet att bli ett levande konst- och kulturhus. Infor att
nuvarande avtal om hyra och drift [6per ut avser landskapsregeringen att utreda alternativa former for
driften.

REMISSROSTER:

"Samordning 6nskas av resurserna till kulturen gallande lokaler, ledning och administration for att sakra
en langsiktig och kvalitativ utveckling.”

"Landskapsregeringen bor utreda battre verksamhetsférutsattningar i Alandica, en kulturproducent for
ett levande kulturhus.”
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Handlingsplan

Mal: Forbattrade verksamhetsforutsattningar och forstarkning

av befintliga resurser

v | samarbete med kulturfiltet utreda alternativa former for driften av Alandica kultur och
kongress infor att nuvarande avtal om hyra och drift I16per ut.

V" Tillgodose riktad fortbildning géllande praktisk kunskap inom konstutévandet och dven inom
omraden som bidrar till 6kad I6nsamhet, sa som administration, digital teknik och ekonomi.

v Tillgodose pedagogisk utbildning for de som har kunskapen att lira ut, i samarbete med vara
lokala utbildningsinstanser.

v'  Se 6ver och uppdatera kriterierna for stédberittigande.
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7. Kulturarvet och hallbar utveckling

Kulturarvets betydelse &r mangfacetterat och omfattar bade kulturella, sociala och ekonomiska dimensioner.
Det &r en viktig del av ett samhalles identitet och kan skapa en kénsla av samhdrighet och gemenskap
genom att férankra manniskor i sin historia, traditioner och faktorer som starker befolkningens resiliens
(motstandskraft). Det utgor en viktig resurs for samhallsutvecklingen och saledes en barande grund for hela
den kulturpolitiska strategin som syftar till att fraimja samhallets valbefinnande, kreativitet och hallbarhet.
Kulturarvet &r levande och vér identitet &r inte statisk. P4 Aland samsas manga nationaliteter och bidrar till ett
mangkulturellt samhalle. Mangfald ar en vardefull resurs.

Var miljo och historia utgor en attraktiv resurs for turism och inflyttning och kan bidra till ekonomisk tillvéaxt
genom att locka besokare, inflyttare och investeringar till omraden med ett rikt kulturarv.

Genom att bevara och varda historiska platser, byggnader, artefakter och kulturlandskap férmedlas
kulturarvet till framtida generationer. Utbildningsprogram och temainsatser kan 6ka medvetenheten om
kulturarvets betydelse och uppmuntra manniskor att engagera sig i dess bevarande och férvaltning.

Forandringarna i klimatet, den globala uppvarmningen och dess effekter, krig och konflikter paverkar ocksa
Aland. Vi méste sta redo att agera pa olikartade och utmanande situationer, sédana som kan uppsta snabbt
eller vara langsamt verkande. Det kan hota kulturarvets bevarande. Darfor ar det viktigt att anpassa
forvaltningsstrategier for att hantera sddana utmaningar. Inom den nordiska gemenskapen har
beredskapsfragorna aktualiserats for att hitta gemensamma I6sningar, exempelvis hur man kan stédja
museerna i arbetet med riskanalyser och katastrofplaner, digitalisering av arkiven, med mera.

Digitalisering av kulturarvet majliggor bredare tillgdnglighet och delaktighet genom onlinearkiv, virtuella
turer och digitala samlingar. Genom digitalisering av arkiv och féremalssamlingar skyddas och sékras dessa
for framtiden.

Byggnadsarv och arkitekturpolicy

Det vi bygger idag ska vi leva med i framtiden. Gestaltade livsmiljoer tar sin utgdngspunkt i arkitektur, form,
design, konst och kulturarv och har avgérande betydelse i samhallsbygget for att skapa hallbara
livsmiljoer/samhallen.

En cirkuldr ekonomi handlar i slutanden om att vardesatta det som redan har byggts. Traditionella metoder
och material inom byggnadsteknik framjar bade ekonomisk och miljomassig hallbarhet. Byggnadsvarden
satter fokus pa det byggda kulturarvet som resurs for en nddvandig klimatomstallning. Kulturmiljons
betydelse for minskad miljopaverkan, cirkuldr ekonomi och goda livsmiljder lyfts fram. Det &r viktigt att 6ka
livsldangden och reparerbarheten. Har ar det viktigt att stimulera bade den traditionella hantverkskunskapen
och omstallning genom av byggnadsvardsbidrag till bevarandet eller aterstéllandet av kulturhistoriska
varden. Aland kan bli féregéngare inom omradet eftersom vi ser ett véxande intresse bade bland hantverkare
och huséagare.

Kultur som drivkraft for hallbar utveckling

Kulturpolitisk strategi fér Aland stéder visionen om Norden som vérldens mest héllbara och integrerade
region 2030 samt Utvecklings- och hallbarhetsagendans vision fér Aland om ett grént, konkurrenskraftigt
och socialt samhalle dar alla kan blomstra.
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Handlingsplan

Mal: Hallbar utveckling av kulturarvet

v Se dver den samlade kulturarvslagstiftningen. Digitala GIS-baserade data (geografiskt
informationssystem) utvecklas for att underlatta landskapsregeringens infrastrukturprojekt
samt kommunernas planlaggning.

v Ta fram en museilag for att tydliggora ett museums uppdrag dir Alands museum kan fa en
central stéllning for kvalitetssakringen av museiverksamheten. En museilag kan dven utgéra
en grund for samverkan mellan muséer.

v" Utveckla hallbarhetsarbetet med férstirkt resiliens (motstandskraft).
v | samarbete med Fastighetsverket lyfta, bland annat genom utokad skyltning, kulturhistoriska
miljoer och platser (fyrar, lotsplatser, fiskeldgen, 40-projektet med mera), naturens virde och

akerbruk med gamla sedvénjor och hantverksméssiga arbetsmetoder i intressanta
kulturlandskap.
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8. Samarbetsarenor lokalt och utanfor Aland

Lokala samarbeten

Landskapsregeringen vill utveckla samarbetet over forvaltningsomradena och darigenom lyfta konst- och
kultursektorns potential och resurs inom olika politikomraden. Tvérsektoriellt samarbete ar ofta en grund for
framgang, sa kallad cross innovation. Samarbete kan dven bredda finansieringsgraden. Redskap och metoder
fran en sektor i samhallet kan fornya och utveckla en annan sektor.

Halso- och sjukvarden, omstallningen till grona ekonomier, starkande av lokalsamhallen och platsutveckling
ar exempel pa olika sektorer dar konst- och kulturutévare kan bidra. Det belyser vardet av kultur i en bredare
mening med innovationsspridning till andra sektorer.

REMISSROSTER:

"For ekonomiska forutsattningar och levnadsvillkor, gynna gransoverskridande projekt och satsa pa
fordjupning och specialisering bland kulturutovare.”

Nordensamarbetet

Konst och kultur &r grundlaggande i den gemenskap som binder samman de nordiska ldnderna. Det nordiska
kulturpolitiska samarbetsprogrammet fokuserar pa kulturen som en barande kraft for hallbar utveckling av
vara samhallen och en gemensam stravan efter ett gront, konkurrenskraftigt och socialt hallbart Norden.
Programmet stoder visionen om Norden som varldens mest héllbara och integrerade region 2030. Lank till
det nordiska programmet finns har.

Aland 4r en del av EU:s kulturpolitik

EU:s kulturpolitik ska komplettera, inte ersatta, medlemsstaternas egen politik pd omradet. Grundlaggande
for EU:s kulturstrategi ar att bidra till kulturens utveckling med respekt fér den nationella och regionala
mangfalden. Hur myndigheter och regioner kan arbeta for att stérka konstnarers villkor presenteras i
rapporten Yrkesstatus och arbetsvillkor fér konstndirer och kulturellt och kreativt yrkesverksamma, lank till
rapporten har.

UNSECO - omistliga kulturavtryck i mansklighetens historia

Ar 2021 blev Aland den 12:e associerade medlemmen i UNESCO (United Nations Educational, Scientific and
Cultural Organization) och involverad i ett samarbete med medlemslanderna inom utbildning, vetenskap och
kultur. Unesco har placerat Rederiaktiebolaget Gustaf Eriksons arkiv pa sin lista dver varldsminnen. Pa
Unescos lista 6ver immateriellt kulturarv finns ocksa den nordiska klinkbatstraditionen som uppratthalls
bland annat pa Aland.

Medlemskapet i Unesco &r viktigt for Aland med alla de méjligheter till synlighet som det innebar pa den
internationella arenan. Med sina 6 000 dar har Aland en enastdende karaktar, med en biosfar som &r unik.
Det omgivande havet har starkt praglat det samhalle som vi ser idag, och har satt djupa spar i kulturarv och
traditioner. Aland har lange haft internationella kulturkontakter inte minst genom sjéfarten som gett
omistliga avtryck pa ménskligheten. Allt detta skapar grund for det fortsatta arbetet med att ytterligare
komplettera Unescos lista dver dldndska immateriella kulturarv.
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https://pub.norden.org/politiknord2021-705/
https://www.konstnarsnamnden.se/wp-content/uploads/2023/11/yrkesstatus-och-arbetsvillkor-for-konstnarerer-och-kulturellt-och-kreativt-yrkesverksamma-webbversion.pdf
https://www.konstnarsnamnden.se/wp-content/uploads/2023/11/yrkesstatus-och-arbetsvillkor-for-konstnarerer-och-kulturellt-och-kreativt-yrkesverksamma-webbversion.pdf
https://www.konstnarsnamnden.se/wp-content/uploads/2023/11/yrkesstatus-och-arbetsvillkor-for-konstnarerer-och-kulturellt-och-kreativt-yrkesverksamma-webbversion.pdf

Handlingsplan

Mal: Gransoverskridande samarbeten och 6kad internationell

kannedom

v" Med radande osikerhet i virlden lyfts och diskuteras fragor pa den internationella arenan
kring beredskap framfor allt betraffande kulturarvet och dess utsatthet och betydelse for
samhillet i samband med konflikter och krig.

v/ Strivan med att ytterligare utéka det alindska immateriella kulturarvet pa Unescos
varldsarvslista fortsatter.
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9. Finansieringsformer

Hallbar tillvéxt, attraktionskraft och innovation &r tre ledord i regeringens naringslivspolitik. Aland ska vara ett
Oppet och attraktivt samhalle som lockar till sig boende, besdkare, foretag och kapital. Kreativa naringar ar en
viktig del av samhaéllets ekonomiska motor, som skapar jobb, genererar skatter och starker var
konkurrenskraft. Landskapsregeringen arbetar aktivt for ett motiverande foretagsklimat genom att skapa
langsiktiga forutsattningar och minska byrakratin, i néra dialog med naringslivet.

Johannes Kananen, docent och forskare vid Abo Universitet:

"Vi dr vana vid att tdnka att ekonomi handlar om pengar, men den viktigaste resursen i ekonomin &r
manniskans talanger, formagor, idéer och kunskap — och var féds dessa om inte inom kulturlivet,
universiteten, skolorna, vetenskapen, konsten. Det ar kulturlivets fortjdnst att ekonomin kan utveckla sig.”

Landskapsregeringens stod for smaskalig naringsverksamhet inom kulturella och kreativa naringar ses éver
for att anpassas till enskilda foretagares storre mojligheter till utveckling och export. Férutsattningarna for
internationell vaxelverkan for foretagande och entreprendrskap prioriteras och méjligheterna till anslag fran
andra sektorer och dven alternativa stodformer och kéllor utreds.

Konstnarers ekonomiska situation

Konstndr i Finland ar ett forskningsprojekt om de professionella konstnarernas situation och samhalleliga
status som drivs av Cupore, centrum for kulturpolitisk forskning. Syftet ar att stéda konst- och kulturpolitiken
och framja verksamhetsférutsittningarna. Statistik for Aland framgar emellertid inte av projektet eftersom
fakta samlas in fran branschorganisationers registerdata dar endast ett litet fatal alandska utovare ar
representerade. Det ar angeldget att den alandska statistiken och kunskapen om sektorn utvecklas och
jamférbara fakta om Aland kommer att samlas in i kommande lokala undersékningar. Med insamlad statistik
som grund kan landskapsregeringen battre fordela stipendier och understdd som ett satt att framja
verksamhetsforutsattningarna bland enskilda kulturutévare.

Konstndir i Finland omfattar bland annat fakta om konstnarskarens inkomster. Ar 2019 var den disponibla
medianinkomsten for konstnarer 26 126 euro medan medelvardet var 29 255 euro. Den disponibla
medianinkomsten var hégst inom litteraturomradet och lagst inom bildkonstomradet. Manliga konstnarer
hade en hogre disponibel medianinkomst &n kvinnliga konstnarer inom alla konstomraden utom musik.
KALLA: Cupore 2020.

Handlingsplan

Mal: Battre forsorjningsmojligheter inom konst- och
kulturfaltet

v Revidera PAF-lagstiftningen och méjliggéra flerariga anslag till tredje sektorn.
PAF:s resultat- och verksamhetsutveckling samt 6vergangen till ett licenssystem i Finland
avgor graden av framtida PAf-finansiering av tredje sektorn.

v' Utreda alternativa lokala och externa finansieringskanaler.

v Utreda méjligheten att lagstadga om stipendier och understéd som en del i en 6vergripande
kulturlagstiftning.

V' Initiera till stérre samverkan och samordnade resurser mellan féreningar och aktiviteter sa

som delade projektledartjanster och lokaler. Samarbete sparar ofta in resurser och starker
resultaten med attraktivare helheter.
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Tillsammans ar vi starka

Som en central vardegrund i arbetet med denna strategi och de arliga
handlingsplanerna inkluderas féljande fokusomraden:

e Maélen i Alands utvecklings- och hallbarhetsagenda 2030

e Landskapet Alands folkhalsostrategi 2030

e FN:s barnkonvention

e  FN:s funktionsrattskonvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning
e Alands landskapsregerings atgardsprogram for ett tillgangligt Aland 2030

e Fardplan for hallbar turism 2030

Allas var gemensamma kulturpolitiska strategi

Strategin har ambitionen att visa vagen for hela Aland; landskapet och kommunerna, beslutsfattare,
myndigheter, organisationer, enskilda aktorer, producenter och brukare.

Det ar viktigt att vi alla verkar i samma riktning och bidrar till resultatuppfyllelsen. Nya samarbeten och
samordning av resurserna leder oss framat — tillsammans blir vi starka! Det finns en enorm kraft i den
professionella kdren, hobbyentusiasterna och det stora antalet kulturféreningar och inte minst de manga
ideella eldsjalarna som brinner for sin sak.
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BILAGA 1,
Institutet fér halsa och valfard (THL) statistik gallande barn och unga pa Aland i jamférelse med Finland 2023

Agnar sig at konst eller kultur under ledning minst varje vecka pa fritiden, ak 8-9, ak 1-2 i gymnasiet,
yrkesgymnasiet (under ledda lektioner, t.ex i en konstskola eller i en klubb pa skolan):

e  Sarskilt i Lyceum ar det stor skillnad mellan pojkar och flickor (10% jmft med 23%)

e Skillnaden mellan ungdomar i lyceum och i yrkesgymnasiet ar ocksa stor (18% vs 6%)

e Det som &r intressant nar det galler resultatet fran hela landet &r att ungdomar med utlandsk bakgrund
(fédd i Finland och fodd utomlands) har storre siffror an ungdomar med finldndsk bakgrund. Tyvarr finns
resultaten som &r delade enligt olika bakgrundsfaktorer inte tillgangliga pa Aland, det vore intressant att
fa mer information om hur skillnaderna ser ut mellan grupperna med olika bakgrund pa Aland.

Agnar sig &t konst eller kultur under ledning minst varje vecka pa fritiden

M3Igrupp Kon Bakgrundsfaktor Ar Omréde
Ex8-9iden Hela landet _22,2?:
ﬂ:;:w;:f;::ﬂe Flicka Alla svarande 2023 s _:a,a;:
Hela landet - 14.1%
e M HE and T e Att syssla med konst och kultur avses till
et Aeamenas sy e I exempel att man tecknar, skriver, kodar eller
- =:E:_’: gdr pd teater, festival, cirkus eller museum. Det
o Flea  Alesiarande s = kan ocksa innebdra att man lyssnar pd musik,
- y; p g
- [ ldser bécker, fotograferar, gor videor eller ser
Pojke Alla svarande 2023 e e pa" ﬁ[m.
Totalt Alla svarande 2023 e e _15‘“:
Aland _;7,6’;
Yrkes|&roanstalter.. e J— . Hela landet -9‘71;
Aland .4‘;0:
Pojie Alla svarande 2023 reetenest -s.E:E
Aland -s.ae:
Hela landet 9,2%
Totalt Alla svarande 2023
HAland

n
o

o
P
e d
L 1
2

Agnar sig at konst eller kultur pa eget initiativ minst varje vecka pa fritiden (dk 8-9, a4k 1-2 i
gymnasiet, yrkesgymnasiet

e  Farre pojkar an flickor dgnar sig at konst eller kultur pa eget initiativ i alla aldersgrupper.

Agnar sig 3t kanst eller kultur pa eget initiativ minst varje vecka pa fritiden

Malgrupp Kon Bakgrundsfaktor Ar  Omrade
grundiggande Flicka  Allasvarande 2023
Sotanngen . I
p— -
Pojke Allz svarande 2023
Totalt Allz svarande 2023
Flicka Alla svarande 2023

Pojle  Allasvarande 2023
Totalt  Allasvarande 2023
Vrkeslsrosnstaiter. Helalandst I - -
Flicks  Allasvarande 2023
Hela landet _15](,:
Pojke  Allasvarande 2023
Alend -13,5h
Hela landet I
Totait  Allasvarande 2023
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Agnar sig at konst eller kultur minst en dag i veckan (ak 8-9, a4k 1-2 i gymnasiet, yrkesgymnasiet):

e Farre pojkar an flickor agnar sig at konst eller kultur i alla aldersgrupper.

Agnar sig at konst eller kultur minst en dag i veckan

Wilgrupp Kon Bakgrundsfaktor Ar  Omrade
grundlaggande Flicka  Allasvarande 2023

Pojke Alla svarande 2023

Totalt Allz svarande 2023

Flicka Alla svarande 2023

Pojke Alla svarande 2023

Totalt Alla svarande 2023

Flicka Allz svarande 2023

Pojke Allz svarande 2023

Totalt Alla svarande 2023

00% 10,0% 20,0% 30,0% 40,03 50,09 60,0% 70,0%  80,0%

Agnar sig at konst och kultur minst en dag i veckan (3k 4-5):

e 82% av elever i ak 4-5 pé Aland dgnar sig at konst och kultur minst en dag i veckan, mycket stérre andel
an i alla andra aldersgrupper.

e Aveniden hir dldersgruppen agnar firre pojkar &n flickor sig at konst eller kultur

(]
Agnar sig at konst och kultur minst en dag i veckan &
Malgrupp Kén Bakgrundsfaktor Ar  Omrade | w
grundlaggande 2023 +
Totalt  Alla svarande
2021

0,0% 10,0% 20,00 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,09 80,0% 90,0%
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Laskunnighet:

Laser bocker fér eget néje minst varje manad (ak 8-9, ak 1-2 i gymnasiet, yrkesgymnasiet):
e  Flickor laser betydligt mer i alla dldersgrupper &n pojkar

Laser bocker for eget ngje minst varje manad

Malgrupp Kon Bakgrundsfaktor Ar Omréde
grundisggsnds  Flicks  Alls svarande 2023
Fojke  Allz svarands 2023
Totslt  Alls svarande 2023
Flica  Alla svarande 2023
Fojke  Alls svarande 2023
Totalt  Alla svarande 2023
— p— -
Flicks  Alla svarande 2023
— .
Pojke  Alla svarande 2023
Aland - 10,4%
et ancet -
Totalt  Allasvarande 2023

0,0% 100% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,03

Har svarigheter med lasuppgifter (ak 8-9, ak 1-2 i gymnasiet, yrkesgymnasiet):

| alla dldersgrupper berattar flickor om svarigheter med lasuppgifter i hgre grad én pojkar

Har svArigheter med |asuppgifter

M3Igrupp Kén Sakgrundsfaktor Ar Omréds
grundldggande Flicka Alla svarande 2023
utbildningen Aland 27,1%
Hela landet _ 19,9%
Pojke Alla svarande 2023
Totalt Allz svarande 2023
Gymnasiet Hela landet _ 32,0%
Flicka Alla svarande 2023
Hela landat _ 15,2%
Pojke Alla svarande 2023
Totalt Allz svarande 2023
estroarstater R I -
Flicka Allz svarande 2023
e ncet -
Pojke Allz svarande 2023
Totalt Allz svarande 2023

o
o
2
5
4

i , 200%  30,0%  40,03% 50,08



