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Utvecklings- och hallbarhetsradets mote 14 januari 2022
Protokoll fort vid utvecklings- och hallbarhetsradets digitala mote ki 8.30.

Narvarande: Ordforanden, lantradet Veronica Thérnroos (VT) samt ledamoterna Johanna Boijer-
Svahnstrom (JBS), Josefine Egenfelt (JEG), John Eriksson (JER), vice ordféranden Rebecka
Eriksson (RE), Birgitta Eriksson-Paulson (BEP), Niclas Forsstrém (NF), vice ordféranden Martha
Hannus (MH), talman Bert Haggblom (BHA), Therese Karlsson (TK), Marcus Koskinen-Hagman
(MKH), Niklas Lampi (NL) samt Julia Lindfors (JL). Dessutom néarvarade radets huvudsekreterare
Micke Larsson (ML).

Forhinder att medverka: minister Alfons Réblom (AR).

Gaster: malansvariga Petra Granholm (PG), Christian Pleijel (CP) och Dan Sundqvist (DS) deltog
vid punkt 11, ordféranden for lotsfunktionens huvudman Lotta Nummelin (LN) och ledande
hallbarhetslots Karin Rosenberg-Brunila (KRB) deltog vid punkterna 8-15.

1. Motets 6ppnande

Veronica Thornroos dnskade alla valkomna till utvecklings- och héllbarhetsradets sextonde
ordinarie mote, som samtidigt ar det forsta ordinarie métet under radets fjarde mandatperiod
(2022-2023). Radets nya medlemmar Josefine Egenfelt, Therese Karlsson, Niklas Lampi och
Julia Lindfors valkomnades sarskilt.

Radet noterade att ett extra mote angaende fysisk strukturutveckling hélls den 19 november
2021 och att ytterligare ett extra méte pa samma tema halls den 4 februari 2022. Radet noterade
aven att radet, i samarbete med natverksgruppen for hallbara storforetag, arrangerade ett dppet
seminarium angaende IPCC:s senaste rapport ("TAR6”) pa Sjofartsmuseet den 4 november 2021.

2. Godkannande av foregaende motesprotokoll

Radet godkande protokollet fran det senaste ordinarie motet, den 10 september 2021.

3. Utvecklings- och hallbarhetsradets rollforklaring
Radets faststallde en reviderad rollforklaring:

"Utvecklings- och hallbarhetradets roll ar att sta for kontinuitet, drivkraft och vitalitet i barkraft-
processen. Vi vill agera hjarta och hjarna bakom hallbarhetsarbetet. Vi vardesatter fritt tankande
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och varnar de varderingar som vi gemensamt har enats om i utvecklings- och
hallbarhetsagendan.

| véra uppdrag, som tillsammans tacker nastan alla sektorer p& Aland, agerar vi dagligen i "Alla
kan blomstra”-visionens andemening. Vi forverkligar och uppnar utvecklings- och
hallbarhetsagendans sju strategiska utvecklingsmal och de sjutton globala malen i Agenda 2030
genom lokal handling.”

4. Presentation och férvantningar

Medlemmarna i radet redogjorde kortfattat for sin syn pa sin roll i radet samt sina forvantningar pa
radets arbete under dess fjarde mandatperiod (2022-2023).

Redogorelserna framgar i bilaga 1 nedan.

5. Utvecklings- och hallbarhetsradets mandatbeskrivning

Varen 2021 konstaterades ett behov av att uppratta ett dokument som beskriver utvecklings- och
hallbarhetsradets mandat och uppdrag. Ett utkast till mandatbeskrivning arbetades fram av radet
och presenterades vid medaktorsmotet den 1 oktober 2021. | samband med detta hade barkraft-
natverkets medaktorer maéjlighet att lamna kommentarer till utkastet.

Huvudsekreteraren presenterade slutversionen av mandatbeskrivningen. Radet beslutade att
anta mandatbeskrivningen (se bilaga 2 nedan).

Med utgdngspunkt i mandatbeskrivningen uppdrog radet at ordférandetrion och
huvudsekreteraren att, under varen 2022, etablera former for radets dialog med ungdomar och
unga vuxna.

6. Val av vice ordféranden

Radet beslutade att utse Rebecka Eriksson och Martha Hannus till vice ordféranden.

7. Val av huvudsekreterare

Radet beslutade att utse Micke Larsson till huvudsekreterare for en period om tva ar (fram till
radets forsta ordinarie mote 2024).

8. Overgripande bakgrund och nulage

Huvudsekreteraren presenterade dvergripande bakgrund och nuldge gallande utvecklings- och
hallbarhetsagendan, "Alla kan blomstra”-visionen, engagemang & dialog, de sju strategiska
utvecklingsmalen, statusrapporter, huvudindikatorer, fardplaner, barkraft-natverkets samverkans-
forum, natverksgrupper och funktioner, lagtingets respektive landskapsregeringens roller samt
barkraft-natverkets internationella relationer och samverkansforum.

Presentationens underlag framgar i bilaga 3.
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9. Lagesrapport koordinering och rapportering

| enlighet med radets onskemal vid foregdende ordinarie méte presenterade ordforanden for
"arbetsgruppen for koordinering och rapportering” (JER) en lagesrapport gallande koordineringen
och rapporteringen (se bilaga 4).

| lagesrapporten framkom (1) aktuell sammanséattning i "arbetsgruppen fér koordinering och
rapportering”, (2) sammansattningen i de strategiska utvecklingsmalens respektive arbetsteam
samt (3) status for atgarderna i fardplanerna foér de sju strategiska utvecklingsmalen.

JER sammanfattade presentationen med att arbetet ar pa bra kurs, men att det finns
utmaningar for att hinna forverkliga atgarderna och uppna malen till 2030.

TK framforde 6nskemal om att konstnarer, kulturutovare och kulturpedagoger bjuds in som
medlemmar i de strategiska utvecklingsmalens samtliga arbetsteam.

Radet noterade lagesrapporten till kannedom och konstaterade att arbetsséattet och strukturen
inom arbetsgruppen for koordinering och rapportering har hittat val fungerande former under det
senaste aret.

10. Lansering av Statusrapport 5

Framtagandet av statusrapport 5 ("Aland 100 edition”) fortskrider i enlighet med diskussionen vid
radets foregaende ordinarie méte (se motesprotokollets punkt 6). Avsikten ar att statusrapporten
publiceras i bérjan av juni 2022, preliminért den 1 juni.

Radet diskuterade alternativa former for lanseringen av statusrapporten och betonade vikten av i
lanseringen forsoka na ut brett genom malgruppsanpassad information.

11. Ny formulering och delmaél for strategiskt utvecklingsmal 6 (klimatmal for Aland)

| samband med presentationen och diskussionen vid radets senaste ordinarie mote angaende
IPCC:s rapport AR6 konstaterade radet att det finns skal att Gvervaga att justera formuleringen av
strategiskt utvecklingsmal 6. Under hosten 2021 har malansvarige Niklas Lampi, processledare
Stefan Fransman och medlemmarna i arbetsteamet arbetat fram ett forslag till &ndring av malets
formulering samt delmal. NL presenterade forslaget:

Kraftigt minskad klimatpaverkan
Aland ska vara klimatneutralt senast &r 2035*. Syftet &r att leva upp till Parisavtalet och ta ansvar
fér kommande generationer. Samtidigt skapas nya tillvaxtmojligheter och starkt konkurrenskraft.

For att malet ska nds bor Aland uppfylla foljande delmal senast &r 2030:

* 80 % lagre totala vaxthusgasutslapp (exklusive dvrig sjofart**) jamfoért med 2005
* 50 % lagre vaxthusgasutslapp fran vagtrafiken jamfért med 2005

* 100 % av elanvandningen kommer fran fossilfria energikallor

* Ingen fossil uppvarmning av byggnader

* Utslappen av vaxthusgaser minskar och upptaget i kolsankor 6kar sa att utslappen senast ar
2035 ar hogst lika stora som upptaget. Upptaget fortsatter darefter att 6ka medan utslappen
fortsatter att minska.

** All sjofart forutom skargardsfarjorna.
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Radet diskuterade forslaget och beslutade darefter att godkanna forslaget till nytt klimatmal for
Aland / ny formulering av strategiskt utvecklingsmal 6 (inklusive delméalen). Efter motet skickade
utvecklings- och hallbarhetsrédet ut ett pressmeddelande angaende Alands nya klimatmal (se
bilaga 5 nedan).

Radet konstaterade att konsumtionsbaserade vaxthusgasutslapp inte ingar i strategiskt
utvecklingsmal 6, utan att dessa faller inom ramen for strategiskt utvecklingsmal 7 — hallbara och
medvetna konsumtions- och produktionsmonster.

Radet konstaterade aven att det finns anledning att fora en fordjupad diskussion kring
karnkraftens roll i utfasningen av anvandningen av kol, olja och gas i ett senare skede.

12. Delmal for strategiska utvecklingsmalen 2, 3 och 4

| enlighet med radets énskemal vid det ordinarie motet 25 september 2020 pagar en 6versyn av
de strategiska utvecklingsmalens delmal. Delmalens tidshorisont &ar ar 2030.

De malansvariga for tillits- och delaktighetsmalet (strategiskt utvecklingsmal 2), Dan Sundqyvist,
vattenkvalitetsmalet (strategiskt utvecklingsmal 3), Christian Pleijel, och malet och biologisk
mangfald (strategiskt utvecklingsmal 4), Petra Granholm presenterade forslag till revidering av
delmalen for dessa tre strategiska utvecklingsmal.

Radet diskuterade forslagen till reviderade delmal och bordlade arendet for fortsatt behandling
vid extra moten i januari och februari. Radets medlemmar har méjlighet att under perioden fram
till de extra motena fora dialog med de malansvariga.

13. Till kAannedom — huvudsekreteraren informerar

Huvudsekreteraren informerade om Ovriga aktuella processer. Radet noterade informationen
nedan till kAnnedom.

13a. Inom ramen for Finlands kommission for hallbar utveckling har ett forslag till fardplan for
Finlands nationella genomférande av Agenda 2030 tagits fram (se bilaga 6 nedan). Fardplanens
syfte ar att sakerstalla att Finland kan uppna de sjutton mal som satts upp inom ramen for
Agenda 2030. Fardplanen tar sin utgangspunkt i vetenskapen och fokuserar pa det omraden dar
genomgripande systemforandring kravs. Avsikten ar att fardplanen behandlas och eventuellt
godkanns av Finlands kommission for hallbar utveckling under forsta kvartalet 2022.

13b. Nya ikoner for de sju strategiska utvecklingsmalen har tagits fram (se bilaga 7 nedan).
Ikonerna ar fria att anvanda for alla enligt eget omdéme och finns tillgangliga for nedladdning fran
barkraft-hemsidans mediabibliotek.

13c. Lagtingets gruppledarforum faststallde forumets syfte och arbetsformer vid sitt méte den 11
januari 2022 (se bilaga 8 nedan). Ordinarie medlemmar i lagtingets gruppledarforum &r:

Anders Eriksson, gruppledare Alands Framtid
Camilla Gunell, gruppledare Socialdemokraterna
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Simon Holmstrom, gruppledare Hallbart Initiativ
Johan Lindstrém, gruppledare Alandsk Demokrati

Marcus Matar, gruppledare Obunden Samling
Jorgen Pettersson*, gruppledare Centern

Tage Silander, gruppledare Moderaterna
Ingrid Zetterman*, gruppledare Liberalerna

* gruppledarforumets sammankallande

13d. Upphandlingsinspektionen (p& Aland) och barkraft-natverkets lotsfunktion, med
myndighetschefen Maria Térngvist och ledande hallbarhetslots Karin Rosenberg-Brunila i
spetsen, har tagit fram en guide till hallbara offentliga inkdp.

| radets framatblick i Statusrapport 2 (2018) konstaterade radet att andelen hallbara
upphandlingar/inkop bor utékas inom landskapsférvaltning och kommuner. Guiden till hallbara
offentliga inkop blir ett vasentligt verktyg for att framover kunna éka andelen hallbara
upphandlingar/inkop och kan laddas ner fran barkraft-hemsidan.

14. Nasta ordinarie mote samt radets dvergripande arbetsplanering 2022
Nésta ordinarie méte hélls den 11 maj 2022 kl 13.00-16.30.

Radet noterade foljande dvergripande arbetsplanering for 2022:

14 januari Ordinarie méte (kl 8.30-12.00)

4 feb Extra mote angaende fysisk strukturutveckling (kl 9.00-10.45)
X mars Dialogmoéte med lagtingets gruppledarforum

11 maj Ordinarie mote (kl 13.00-16.30)

1 juni Medaktbrsmaote / lansering av statusrapport 5

27-30 augusti ReGeneration-veckan 2022

X september Ordinarie méte (prel kl 8.30-12.00)

X november/december Medaktdérsmote
X januari 2022 Ordinarie méte (prel kl 8.30-11.30)

15. Métets avslutande
VT avslutade moétet med ett tack fér goda diskussioner.

Motet avslutades kil 12.00.

Vid protokollet: Micke Larsson
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Radsmedlemmarnas roll i radet samt forvantningar pa radets arbete (se nedan)
Utvecklings- och hallbarhetsradets mandatbeskrivning (se nedan)

Bakgrund och nulage
Lagesrapport — koordinering och rapportering

Pressmeddelande angdende nytt klimatmal fér Aland (se nedan)
Sammanfattning av forslag till Agenda 2030-fardplan for Finland (se nedan)

Nya ikoner for de sju strategiska utvecklingsmalen (se nedan)
Lagtingets gruppledarforum — syfte och arbetsformer (se nedan)
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Bilaga 1
Radsmedlemmarnas roll i radet samt forvantningar pa radets arbete

Radets medlemmar presenterade kortfattat sin syn pa sin roll i rAdet samt sina forvantningar pa
radets arbete under dess fjarde mandatperiod (2022-2023):

Rebecka Eriksson uttalade att hon inser att hon som ironiskt nog &r nast yngst bland radets
medlemmar ocksa ar den som nu suttit langst (Rebecka har varit medlem sedan radet inrattades
2016). Rebecka paminde om radets roll, sammansattning och gav en bild av dess klimat. Radet
har inte skapat agendan, vi ar utsedda att varna agendans syfte. Att hela tiden ha for 6gon vart
varfor, inte att bestamma vagen och styra genomforandet. | radet ar vi inte en enhetlig massa
med samma syn pa vagen framat. Vi lyssnar pa varandra med nyfikenhet, tacksamhet och
acceptans for vara olika perspektiv. Radet &r en trygg plats for att provtanka tankar, utmana och
utmanas. Det ar en kultur som Rebecka hoppas kan fortsatta forvaltas och utvecklas.

Rebeckas forvantan pa sig sjalv till denna mandatperiod blir det som hon just nu kéanner som
mitt kall i mdnga sammanhang: Att halla utrymme for langsamhet. Den langsamhet som majliggor
forandring och sakerstaller tempo dar det behdvs. For det behdvs tempo i de forandringar som
kravs for vart ekosystem, men vi manniskor idag ar 6verosta av tempo. Vart nervsystem ar for
ofta Overstimulerat och dar ar det latt att vara for utmattad, 6vervaldigad eller speedad for att
kunna forandra, for att kunna skapa kreativt. Det behovs langsamhet.

Marcus Koskinen-Hagman uttalade att viktiga faktorer for att vi ska kanna valmaende ar att vi
upplever det samhaélle vi lever i begripligt, att vi har resurser att hantera var vardag och att
vardagen kanns meningsfull. Begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet starker ké&nslan av
sammanhang vilket &r en forutsattning for att komma till sin rétt och att kanna tillit.

Tillit &r inget som kommer av sig sjalvt. Den tar lang tid att bygga upp men kan latt forstoras.
Tillit maste vara en grundlaggande komponent i all kommunikation. Narmast som en paradox
uppfattar vi varlden som alltmer riskfylld trots att vart samhalle i genomsnitt har blivit bade héalso-
sammare och sdkrare. Det har gjorts stora anstrangningar for att bli det. Anstradngningarna har
dessvarre inte paverkat var uppfattning att risker runtomkring oss ar ofantliga. Den mest
narliggande forklaringen till detta fenomen ar att parallellt med forsoken att skapa en sakrare
varld har det pagatt en process som resulterat i en minskad tilltro till den information som
forskare, politiker och industrins representanter framfér. Dar tillit saknas kommer kanske ingen
kommunikationsform att vara tillfredstéllande.

Josefine Egenfelt uttalade att hennes roll i radet ar att, tillsammans med Martha och Niclas, vara
en rdst for hela civilsamhallet och samtidigt vara en rost for naturen och miljon. Det ar viktigt att
tanka i ett brett perspektiv och beakta alla hallbarhetsmal, och inte bara de mal som beror den
verksamhet som jag dagligen jobbar med eller har kunskap och erfarenhet av.

Josefines forvantan pa radets arbete under mandatperioden &r att radet tillsammans stravar till
att hela tiden pusha arbetet med utvecklings- och hallbarhetsagendan framat och garna skynda
pa arbetet om vi ska uppna agendans mal. Radet behover forstas ocksa folja upp hur arbetet mot
malen framskrider. De omraden dar det gar langsammare behover prioriteras for att inte bli efter.
Forvantningarna pa radet ar att det ar en gemenskap dar alla far bli hérda och vagar héras, dar vi
trots olika asikter ibland &nda jobbar mot ett gemensamt méal som &r ett hallbart Aland.

Talman Bert Haggblom uttalade att hans roll i radet &r att vara en ambassador for radets alla
trettio fritinkande ledamoter. Vidare ser Bert att han agerar brobyggare mellan radet och
lagtinget, bland annat lagtingets gruppledarforum.
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Birgitta Eriksson-Paulson uttalade att hon har aran att representera de gréna naringarna, jord-
och skogsbruket, som har framtiden med sig. Inte enbart for att vi producerar en del av det som
ar viktigt for var éverlevnad utan aven for att vi arbetar med jorden och darigenom ar en del av
kolets kretslopp. Allt grént binder koldioxid och darigenom ar det en del av Iésningen i
klimatfragorna. Detta ar givetvis ndgonting som engagerar och intresserar samhaéllet i stort och
smatt och Birgitta ser fram emot att medverka till att de grona naringarna ar i framkant i hallbarhet
och miljéfragor, dock med stor respekt for den enskilda naringsidkaren.

Birgitta vill att radet ar 2022 arbetar mer aktivt for att se éver konsumtion och vem som
producerar det vi konsumerar. Det ar idag alldeles for svart att vélja bra mat i detaljhandeln och
ytterst lite information finns tillganglig for gemene man i detaljhandeln om vilken belastning den
specifika produkten haft for miljon. Birgitta vill uppmana radet att vi inte i vart arbete ska satta var
konsumtion pa export och darigenom tro att vi rott i land var agenda, utan ansvaret ar vart att det
i alla led ska skotas med samma linjering. Vi har en modell frin Coop, som presenterades i
medaktorsmotet den 26 mars 2021, som vi bor implementera.

Niclas Forsstrom uttalade att han brinner for “valmaende”-malet och “tillits- och delaktighets”-
malet i agendan, som bada har en stark koppling till hans vardag i arbetet pa Folkhalsan. Som
representant for civilsamhallet/tredje sektorn finns via féreningslivet stora kontaktytor till de
alandska medborgarna. Dels finns goda mojligheter att lyssna in och satta 6rat mot marken och
dels finns forutsattningar att sprida inspiration och kunskap om barkraftarbetet.

Niclas forvantningar pa radet ar att radet nu tar oss ett gemensamt stérre mod att konkretisera
arbetet med agendan. 2030 kommer allt narmare och foér manga ar de strategiska utvecklings-
malen i agendan fortfarande abstrakta. Forslaget om revidering av klimatmalet, om kraftigt
minskad klimatpaverkan och att Aland ska vara klimatneutralt &r 2035 gor Niclas glad och flera
beslut i motsvarande riktning ar vad han tror att kravs framdver. For att lyckas ar samman-
hallningen i radet viktig och Niclas tror och hoppas den positiva anda och den kultur vi tidigare
haft i radet fortsatter.

Johanna Boijer-Svahnstrom uttalade att som representant fér naringslivet och specifikt
sjofarten, med verksamhet framst utanfér Aland, sd ger arbetet i rddet mycket insiktmassigt. Vi
jobbar ju mycket med dessa fragor dven utanfér Aland.

Johannas forvantningar pa radet ar att vi ytterligare jobbar med den kommunikativa biten, dvs
att vi ser till att vi har en interaktion med samhallet utanfér med malsattning att 6ka tydligheten,
engagemanget och forstaelsen. Johanna uppskattar det fria ordet i radet och vill ocksa poangtera
att vi bor vara realistiska i arbetet - vi ska ha htga ambitioner, men de bdr vara ekonomiskt
forsvarbara och mdjliga att forverkliga. Annars blir arbetet tungt.

John Eriksson uttalade att han i radet, i och med sin roll som ordférande for arbetsgruppen for
koordinering och rapportering, ser sig som en representant for verkstallande arbetet. John anser
att radet har en synnerligen vasentlig roll i det alandska samhallet da det ar ett av fa organ som
omfattar representanter fran alla delar av det samhaéllet.

Niklas Lampi uttalade att representerar néaringslivet och att han kommer att forsdka bidra med ett
perspektiv dar mojligheterna i omstallningsarbetet lyfts fram. Kunder, besokare, investeringar —
alla gar just nu i hallbar riktning. Denna rorelse ar allt snabbare och alltmer omfattande.
Hallbarhet kommer att vara helt avgérande for morgondagens lénsamhet och blir allt viktigare vid
rekrytering. Niklas uppratthaller en lank till naringslivet och natverksgruppen hallbara storféretag
pé& Aland. Det finns ett valdigt stort engagemang for dessa fragor i gruppen och det &r helt
avgorande denna del av Aland &r med i arbetet.

Vi ska komma ihag och dra nytta av att barkraftsarbetet samlar olika perspektiv och olika delar
av Aland runt ett och samma bord. Det finns en stor kraft i det. Det &r valdigt berikande och
nyttigt.
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Julia Lindfors uttalade att som kommunernas representant i radet kommer jag utga fran det
kommunala hallbarhetsperspektivet, bade vid radets méten men ocksa genom att ta med radets
diskussioner och kunskap "hem?” till exempelvis natverksgruppen for hallbara kommuner. Den
kommunala sektorn har formanen att kunna verka for hallbarhet inom manga olika omraden,
saval for ekologisk hallbarhet som for social och ekonomisk hallbarhet, vilket ocksa ar viktigt att
komma ihag och att forvalta efter basta formaga.

Mina forvantningar pa radet ar att vi kan ha en 6ppen och tillatande atmosfar, dar det ar
accepterat att provtanka for att tillsammans utvidga och utmana vara synsétt och tankar och
darigenom fora vart hallbarhetsarbete framat. Jag hoppas att radet kan arbeta konkret och
handlingskraftigt utgaende fran visionen och agendan.

Martha Hannus uttalade att hennes roll & som representant for civilsamhéllet, och fér agendan.
Jag ar tacksam for den vision som har arbetats fram, och som gor det mgjligt for oss som vill
forverkliga att fokusera pa det. Tanker ocksa pa min tidigare radskollega Petra Granholm, som
brukade séga att vi kan leva som om visionen ar sann redan idag, det tar jag med mig in i
radsarbetet.

Langsiktighet och framatblick ar viktigt — att varna agendan betyder for mig att blicka framat och
se att vi faktiskt kan na fram, och om inte, stodja for att driva framat. Precis som Niclas Forsstrom
séager behdver samhallet ge stod for de beslut som maste och bor fattas. Varje ton av utslapp
raknas, alla kan gora nagot. Men den med mer makt, férmaga och inflytande har stérre skyldighet
att géra nagot. Strukturella faktorer maste atgardas for att inte lamna manniskor ensamma att
agera i klimat- och hallbarhetsarbetet. Precis som Johanna Boijer-Svahnstrom sager maste vi
kommunicera mojliga atgarder for att kunna adressera dem - som Niklas Lampi 6nskar.

| mitt dagliga arbete ar Martha ocksa en del av det internationella civilsamhallet. Ett hallbart
Aland &r beroende av en héllbar omvérld, och vi maste lyfta blicken ibland.

Martha &r 6vertygad om att vi maste uppoffra nagot, for att vinna nagot annat. Ibland maste
man sluta med nagot fér att ndgot annat ska kunna uppsta. Marthas hjartefragor ar “valmaende”-
malet och “tillits- och delaktighetsmalet”’, men ocksa malet om hallbara och medvetna
konsumtions- och produktionsmdonster.

Martha forvantar sig att radet ska kunna bidra till samférstandslosninar och langsiktiga beslut pa
samhallsniva, som dverlever regeringsskiften. | den man vara mal ar rent naturvetenskapliga,
som utslappsmangder etc, ska fragan inte vara om, utan hur, och samarbete maste till for att
I6sningarna ska ga att genomfora. Martha forvantar sig ocksa att radet ska titta pa vilka mal vi
riskerar att misslyckas med, och vidta de atgarder som maste vidtas for att komma framat med de
atgarderna.

Micke Larsson uttalade en forvantan pa att radet aktivt arbetar med att fordjupa sin och andras
forstaelse for inneborden av "Alla kan blomstra”-visionen. Att radet banar vag for det innovativa
och férebyggande arbetet for valmaende som ar pa vag att ta form inom ramen for "valmaende”-
malet. Vidare en forvantan om att rAdet medverkar till ett gott och lyssnande samtal i den
offentliga debatten samt i rAidsmedlemmarnas respektive ledarskap.

Micke forvantar sig aven att radet ger malen om god vattenkvalitet och biologisk mangfald den
kraft som behdvs for att dessa bada méal ska kunna uppnés. Och att rddet medverkar till att Aland
pa riktigt inleder utfasningen av anvandningen av fossila branslen (kol, olja och gas) respektive
strukturella forandringar for hallbara och medvetna konsumtions- och produktionsménster.

Sammantaget skulle resultatet av dessa anstrangningar innebéra ett Aland som vid
mandatperiodens slut vara ett 4n mer attraktivt samhalle &n vad det redan ar.
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Therese Karlsson inledde med att uttrycka tacksamhet for fortroendet att blivit vald till medlem i
radet. Therese uttalade att hon ska gora sitt basta att som konstens och kulturens representant
hjalpa till att lyfta in kulturfaltet i barkraft-natverket och i “Alla kan blomstra™-visionen. Fint att fa
med konst- och kulturaspekten mer i det paradigmskifte vi star infor. Konsten och kulturen
kommer in flera av, om inte alla, utvecklingsmélen. Atminstone “vaimaende”-malet, “tillits- och
delaktighets”-malet och “attraktionskrafts”-malet.

Men aven rent visionart, filosofiskt, eller som i citatet av Oscar Wilde som Micke Larsson
delade: "Om en varldskarta inte omfattar utopin ar den inte vard att kasta en blick pa, eftersom
den utelamnar den plats dit manniskan ar pa vag”, sa kan kulturen vara med och stdda var vag
"mot utopin”. Konstnarens kunskap, formaga och blick kan vara till hjalp da vi ska finna de nya
I6sningarna och hitta satt att tanka utanfor boxen. Konstnarer har alltid anvant fantasin for att
gestalta framtidens (utopiska) dromsamhallen och rads sallan "ovissheten, vantan pa att ett verk
eller utformande inte ar fardigt”.

Spannande om delmalsformuleringar, strategier samt statusrapporter och indikationer fran
konsten och kulturen kan formas som stod for utvecklingsmal, eller for att i sig fungera som stod
och rad ut i bAde samhaélle och kulturliv.

Therese berattade att det redan finns en oberoende konstnars- och konstpedagog-grupp pa
Aland, som bland annat skrivit en inséandare om barnens och de ungas rétt till konstundervisning
samt en appell till kulturdelegationen. Detta kunde fungera som ett forsta underlag att ta vidare in
i barkraft-natverket och vara en férsta stomme i en konstens och kulturens referensgrupp. De
alandska konstnarerna och konstpedagogerna ar en ganska outnyttjad resurs i flera hanseenden
och som med férdel kunde komma in mer for att stoda Aland i omstéliningen.

Lantradet Veronica Thornroos uttalade att nar det galler utvecklings- och hallbarhetsagendan
finns uppslutning fran hela det politiska faltet. Veronica vardesatter den inblick fran andra delar av
Aland som dialogen i radet ger. Provtankandet i rddet, som lanserades av tidigare radsmedlem
Petra Granholm vid radets forsta mote i foregdende mandatperiod, ar valdigt vardefullt.

Veronica férvantar sig att vi framéver tillvaratar de dérrar som dppnats for Aland pa den
internationella arenan tack vare utvecklings- och hallbarhetsagendan och barkraft-natverket.
Dorrar som kanske inte hade dppnats annars.

Minister Alfons Réblom var franvarande.
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Bilaga 2

Mandat for utvecklings- och hallbarhetsradet

1. Bakgrund och rollférklaring

Utvecklings- och hallbarhetsradet (radet) ar en del av natverket barkraft.ax och etablerades
samtidigt som natverket bildades i borjan av 2016. Radet utsags ursprungligen for att ta ett
helhetsansvar for barkraft-natverkets vitalitet och langsiktiga existens. Avsikten var att radet
skulle besta av ledande personer fran alla samhallssektorer. Radet verkar pa fortroende fran
barkraft-natverkets medaktorer.

Radet stallde sig under 2016 bakom férslaget till vision for Aland, Alla kan blomstra i ett
barkraftigt samhalle pa fredens 6ar, samt de sju strategiska utvecklingsmalen i Utvecklings- och
héllbarhetsagenda fér Aland.

Radets mandatbeskrivning diskuteras av medaktorerna vid deras sista mote i radets respektive
mandatperiod. Eventuella justeringar faststalls i samband med radets forsta méte darpa foljande
mandatperiod.

Radet faststéller en rollférklaring i samband med radets forsta ordinarie mote i respektive
mandatperiod. Nuvarande rollforklaring faststalldes den 14 januari 2022:

"Utvecklings- och hallbarhetradets roll ar att sta for kontinuitet, drivkraft och vitalitet i barkraft-
processen. Vi vill agera hjarta och hjarna bakom héllbarhetsarbetet. Vi vardesatter fritt tankande
och varnar de varderingar som vi gemensamt har enats om i utvecklings- och
hallbarhetsagendan.

| vara uppdrag, som tillsammans técker nastan alla sektorer pa Aland, agerar vi dagligen i "Alla
kan blomstra™visionens andemening. Vi forverkligar och uppnar utvecklings- och
hallbarhetsagendans sju strategiska utvecklingsmal och de sjutton globala malen i Agenda 2030
genom lokal handling.”

Uppnaendet av de sju strategiska utvecklingsmalen &ar inbdrdes beroende av varandra. Radet
forvantas sakerstalla att implementeringen av respektive strategiskt utvecklingsmal beaktar
implementeringen av de Ovriga sex strategiska utvecklingsmalen, i syfte att suboptimeringar och
malkonflikter undviks respektive hanteras.

2. Mandatperioder och utnamningar av radets medlemmar och huvudsekreterare

Medlemmarna i radet utses for mandatperioder om tva kalenderar. Personer som utses till
medlemmar i utvecklings- och hallbarhetsradet forvantas ha...

a. ett personligt engagemang for "Alla kan blomstra”-visionens forverkligande

b. betydande personlig integritet

c. betydande fortroende i samhallet i stort och i synnerhet i den sektor personen representerar
d. tid och vilja att aktivt agera ambassador for utvecklings- och hallbarhetsagendan i allménhet
och "Alla kan blomstra”-visionen i synnerhet
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Den totala sammanséattningen i radet ska utgora en sa bred representation av samhéllet i sin
helhet som mgjligt (kon, alder, fodelseort osv). Kontinuitet &r vasentligt for sammansattningen i
radet. Mot denna bakgrund ska situationer dar en stor andel av radets alla medlemmar byts ut
samtidigt undvikas.

Radet ska besta av minst nio och maximalt fiorton medlemmar. Lagtingets talman, lantradet samt
landskapets forvaltningschef ar permanenta medlemmar i rddet. Ovriga medlemmar utses, fran
och med mandatperioden 2022-2023, enligt foljande:

Civilsamhallets natverksgrupp utser tre medlemmar. Natverksgruppen for hallbara kommuner
respektive Alands kulturdelegation utser en medlem vardera. Ovriga medlemmar i radet, varav tre
representanter for naringslivet, utses av landskapsregeringen.

Lantradet ar radets ordférande. Radet valjer inom sig tva vice ordféranden.

Radet utser, vid sitt forsta ordinarie méte under respektive mandatperiod, en huvudsekreterare
for en period om tva ar. Huvudsekreteraren bereder radets méten i samrad med radets
ordférande och bada vice ordféranden.

3. Arbetssatt

Radet férvantas arbeta pa ett satt som skapar bred férankring for utvecklings- och
hallbarhetsagendan, "Alla kan blomstra”-visionen och de sju strategiska utvecklingsmalen i
samhallets sektorer och hos allménheten. Vidare forvantas radets interna arbete framja ett fritt
tankande i syfte att kunna bidra till den transformation som utvecklings- och hallbarhetsagendans
genomforande innebar.

Radet ska halla minst tre ordinarie moten per ar. Utover de ordinarie moétena kan radets
ordférande eller huvudsekreterare kalla till extra moten. Radet kan inom sig skapa arbetsgrupper
for beredning och radgivning.

Radet ska driva pa och folja upp det alandska samhallets arbete med genomférandet av
utvecklings- och hallbarhetsagendan. Arbetsgruppen for koordinering och rapportering bistar
radet. Radet faststaller arbetsgruppens mandat och arbetsgruppens medlemmar utses genom
beslut av radets ordférande samt bada vice ordféranden. Arbetsgruppens uppdrag ar att dels
koordinera implementeringen av utvecklings- och hallbarhetsagendans sju strategiska
utvecklingsmal, dels ansvara for rapporteringen av implementeringen.

4. Beslut

Radet beslutar om eventuella justeringar av vision, strategiska utvecklingsmal, delmal samt
huvudindikatorer. Radet faststaller utvecklings- och hallbarhetsagendans statusrapporter.
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Bilaga 5
Pressmeddelande ang&ende nytt klimatmal for Aland
16 januari 2022

Nytt klimatmal:

Aland ska vara klimatneutralt senast ar 2035
- vaxthusgasutslappen ska minska med 80 % till ar 2030

Utvecklings- och hallbarhetsradet beslutade vid sitt ordinarie mote i fredags om ett nytt klimatmal
for Aland, senast &r 2035 ska Aland vara klimatneutralt*. Detta innebér att utsldppen av
vaxthusgaser minskar och upptaget i kolsankor 6kar sa att utslappen senast ar 2035 ar hogst lika
stora som upptaget. Darefter ska upptaget fortsatta att 6ka medan utslappen fortsatter att minska.

Samtidigt faststallde radet fyra delmal som ska uppnas senast ar 2030:

» 80 % lagre totala vaxthusgasutslapp (exklusive ovrig sjofart*) jamfort med 2005
* 50 % lagre vaxthusgasutslapp fran vagtrafiken jamfort med 2005

* 100 % av elanvandningen kommer fran fossilfria energikallor

* Ingen fossil uppvarmning av byggnader

* Skargardsfarjorna ingar. All annan sjofart ar exkluderad.

Klimatmalet omfattar inte konsumtionsbaserade utsléapp av vaxthusgaser som sker utanfor Aland.
Till exempel utslapp som sker vid produktionen och transporten av en vara som importeras till
Aland. Dessa utslapp faller istallet inom ramen for utvecklings- och héallbarhetsagendans méal om
hallbara och medvetna konsumtions- och produktionsmaénster.

Mot bakgrund av IPCC:s senaste rapport inledde utvecklings- och hallbarhetsradet i hostas en
oversyn av utvecklings- och héllbarhetsagendans klimatmal:

- Utvecklings- och hallbarhetsradets beslut om nytt klimatmal fér Aland innebér att riktningen
och takten for Alands bidrag till att klimatets uppvarmning kan begransas till 1,5 grader &r
klargjord. Klimatmalet &r nyanserat och jag uppfattar att det finns en valdigt stark beslutsamhet
bland radets medlemmar nar det kommer till klimatmalets forverkligande, sager radets
ordférande, lantradet Veronica Thornroos.

Niklas Lampi, malansvarig for utvecklings- och héallbarhetsagendans sjéatte strategiska
utvecklingsmal, har under hosten lett beredningen av forslaget till det nya klimatmalet.

Rebecka Eriksson och Martha Hannus har valts vice ordféranden i radet
Vid fredagens mate beslutade radet att utse Rebecka Eriksson och Martha Hannus till radets vice
ordféranden:

- Klimatmalet fér Aland &r nu tydliggjort och i linje med Finlands malsattningar. Klimatmalet ger
guidning till féretag, andra organisationer, politiker och individer om vad som behdver prioriteras i
bade kortsiktiga och langsiktiga beslut, sager vice ordférande Rebecka Eriksson.

- IPCC:s senaste rapport visar med all tydlighet att kraftfulla och snabba atgarder kravs for att
sé& langt som méjligt mildra klimatkrisens effekter. Darfér ar ett ambitiost klimatmal fér Aland
viktigt, och jag hoppas att det ska sporra organisationer, foretag och var och en av oss att gora
de stora och modiga forandringar och investeringar som kravs, sager vice ordférande Martha
Hannus.
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Bilaga 6
Sammanfattning av forslag till Agenda 2030-fardplan fér Finland

1. Sammanfattning
(av version 30 nov 2021, framtagen inom ramen for Finlands kommission for hallbar utveckling)

Varfér behévs Agenda 2030-fardplanen?

Agenda 2030-fardplanen tas fram for att sakerstalla att Finland kan uppna de mal som satts upp i
FN:s Agenda 2030. Det framsta malet &r att trygga manniskans valmaende innanfor ramarna for
jordens barkraft. Flera delmal inom Agenda 2030 dar Finland ser ut att misslyckas eller riskerar
misslyckas har identifierats. Dessa mal grupperas enligt tema och systemtillhrighet dar
genomgripande eller radikal férandring kravs. Genom att inte bara se pa specifika mal vill man
med vagkartan skapa en bredare syn pa samhallsférandring. Fardplanen ger satillvida en
teoretisk grund, 6vergripande mal och konkreta steg for samhallsforandring.

Vagkartans 6+1 forandringsomraden (det som maste goras)

Valmaendeframjande ekonomi och arbete samt hallbar konsumtion

Natur- och humankapital placeras i centrum genom att inféra miljéredovisning och uppskattningar
av olika former av humankapital i beslutsfattandet. Politiska styrinstrument s& som forsknings-
och utvecklingsbidrag, subventionspolitik, beskattning etc. anvands for att paverka konsumtions-
och produktionsvanor. Hallbarhet beaktas i den offentliga upphandlingen. Hallbara levnadsval
stdds och bl.a. reklamreglering dvervéags. De finlandska foretagen tar globalt ansvar for sin
verksamhet och den ekonomiska politiken gérs mer férutsdgbar. Férandringar inom olika
branscher forutses och en rattvis 6vergang for bade arbetare och foretag sakerstalls. Arbetslivet
diversifieras och jamstallda lI6nenivaer garanteras. Finlands befolkningspolitik stoder manniskor i
alla livsskeden.

Bildning, kunnande och hallbar livsstil

Ett hallbart samhalle kraver en forandrad varldsbild dar manniskan ses som en del av naturen
och beroende av valmaende ekosystem och dar manniskan genom minskad konsumtion kan
uppna en hogre valfard. Det hallbara samhallet kraver bade en vardegrundsférandring och 6kad
forstaelse for hallbar utveckling.

Inférandet av ekosocial bildning ger forutsattningar for en livssyn dar manniskan forstads som en
del av en storre helhet och hallbara livsval normaliseras. Samhallet starker kunnande som stoder
hallbar utveckling genom 6kade mojligheter for livslangt larande. Framtida kompetensbehov
forutses och utbildning och fortbildning anpassas efter det. Skillnader i inlarning minskas drastiskt
bade mellan skolor och olika delar av landet genom riktad fordelning av resurser. Férenings- och
hobbyverksamhet ses som vardefulla informella miljder for bildning och medians makt 6ver
manniskans varldsbild uppmarksammas. Bildningen har ett ansvar for att férmedla hopp och de
mojligheter férandringar for med sig.

Valmaende, halsa och samhalleligt deltagande

Den finlAndska valfarden &r bland den basta i varlden, men har inte kommit alla till lika gagn.
Generationsoverskridande fattigdom, strukturell rasism och jamstalldhet ar fokusomraden. Halsa
tryggas bl.a. genom att lagga okad tyngd pa férebyggande vard, lattillganglig mentalvard och
battre informationsutbyte. Kommunerna fortséatter framja invanarnas valmaende, hélsa och
sakerhet, dessa tjanster erbjuds enkelt och tillgangligt. De fattigas stéllning starks genom att
arbete och socialbidrag kan sammankopplas. Bostader tillhandahalls till rimligt pris i staderna och
ekologiska synvinklar uppmarksammas i nybyggen och renoveringar. Anstélining av
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deltidsanstallda underlattas. All sorts hobbyverksamhet ses som en kalla till valmaende.
Civilsamhallets och foreningars roll stéarks och medborgarna inkluderas mer omfattande i
beslutsfattandet genom exempelvis deltagandebudgeter. En for valfardssamhallet hallbar
befolkningsutveckling tryggas speciellt genom invandring.

Valmaendeframjande livsmedelssystem

Livsmedelssystem paverkar naturresursanvandning, klimat- och miljobelastning samt bade
manniskors och djurs valmaende. Det finlandska livmedelssystemet erbjuder hallbar,
konkurrenskraftig och etiskt producerad mat. Dess paverkan pa utslapp, vattendrag och
biodiversitet minimeras. Biodiversitet tryggas ocksa i anslutning till akrar genom biologiska
bek&dmpningsmedel och riktad godsling. Produktionskedjor elektrifieras. Bildandet av nya
vardekedjor byggda pa inhemskt vaxt- och fiskprotein stods. Naringsrekommendationer tar i
beaktande planetens barkraft och offentlig bespisning och upphandling har hallbarhetskriterier.
Konsumenten gors till en aktiv aktér genom bildning och hallbara val stéds genom beskattning
och prisséttning. Forskning, innovation och utveckling inom hela livsmedelssystemet mojliggor
forandring och digitalisering &r en viktig komponent.

Diversitets- och koldioxidneutralitetsframjande anvandning av skogar, vatten och mark
Planetens ekosystem ar grunden for manniskans valmaende och anvandningen av naturresurser
maste vara hallbar vad galler koldioxidneutralitet, bio- och cirkularekonomi och biodiversitet.
Tillrackligt stora och diversifierade skyddsatgarder maste tas, stodda av frivilliga atgarder och
kompensation. Stodpolitiken maste ses éver och direkt skadliga stod maste dras tillbaka. Den
offentliga upphandlingen spelar en stor roll och skall lamna ett positivt handavtryck.
Kommunernas roll vad géller markanvandning ar speciellt viktig och de maste stodas sa att ratt
beslut ar latta att fatta.

Hallbart energisystem

Energisektorn, inklusive trafik, star for 75% av Finlands vaxthusgasutslapp. Finland 6vergar till en
ekonomi baserad pa utslappsfri och férnybar energi. Detta sker genom kraftig reglering och
fornyad beskattning, utbyggnad av infrastruktur for elektrifiering av trafiken och utdkat
jarnvagsnat. Vind-, sol- och geotermisk energi fortsatter vixa medan existerande vattenkraft
effektiveras och ett femte karnkraftverk ansluts till elnatet. Finland uppfyller sin del av EU:s fit for
55 program som innehaller bl.a. energieffektivitetsdirektiv, gransvarden for trafikutslapp och
koldioxidtullar.

Stod for Agenda2030s genomférande globalt

Finland paverkar med sina val forhallanden utanfor sina egna granser. Finland har mojlighet att
komma med globala hallbarhetslosningar, speciellt genom sitt arbete med utvecklingspolitik och -
samarbete, aktivitet inom EU och foretagens vardekedjor.

Fem genomskarande principer styr forverkligandet (pa vilket satt malen uppnas)

Sakerstallande av rattvisa, jAmlikhet och jamstélldhet

Deltagande i beslutsberedningen framjas rattvist och jamstallt. D& alla samhallsgrupper deltar i
processen ses resultaten som rattvisa aven om de paverkar olika grupper pa olika satt. Till detta
hor ocksa rattvisa och solidaritet mellan generationer, bade nuvarande och kommande.

Hela samhéllets medverkan och deltagande

Deltagande framjas genom att befolkningen kanner tillhérighet och dgande och darfor vill vara en
del av att I6sa problemen vi stélls infor. Det bygger pa en gemensam forstaelse for problemen
och de Idsningar som finns.
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Betonat uppmarksammande av de mest utsatta
Detta &r en av grundpelarna i FN:s Agenda 2030. De mest utsatta i samhallet maste identifieras
och sarskild tyngd laggs pa att gora dem till deltagare i férandringsprocessen.

Sakerstallande av langsiktighet och politisk samstammighet

For att hallbarhetsforandringen skall lyckas maste den ske Gver regeringsperioder och
langsiktigheten maste vara tryggad. Konflikter maste forutses och undvikas samtidigt som
nationella och internationella malsattningar sammanfors.

Sakerstallande av globalt ansvar och global samstammighet

Globala effekter maste tas i beaktande och externaliteter som uppkommer av finlandska
aktiviteter maste minimeras samtidigt som Finland maximerar sitt positiva handavtryck. Speciellt
ansvar maste baras for att de fattigaste landerna skall kunna uppna malen i Agenda 2030.

/Rufus Panelius, 2 dec 2021

2. Reflektioner kring foérslaget till Finlands Agenda 2030-fardplan

Utkastet till Finlands Agenda2030-fardplan, som tagits fram for att sékerstalla att Finland kan
uppna de mal som satts upp i FN:s Agenda 2030, tar sin utgangspunkt i vetenskapen och
fokuserar pa de omraden dar genomgripande systemforandring kravs. Utkastet innebar ett
genombrott for var (Finlands) kollektiva forstaelse for vad Agenda 2030 innebar. Genombrottet
utgor saledes ett vasentligt framsteg.

Aland har sedan 2016 arbetat pa ett liknande sétt i och med Aland utvecklings- och
hallbarhetsagenda, med fokus pa sju omraden dar genomgripande systemforandring kravs (sju
stycken strategiska utvecklingsmal). Med utgangspunkt i dessa erfarenheter ar bedomningen att
alla sex huvudsakliga férandringsomraden i utkastet till Finlands Agenda 2030-fardplan &r
relevanta.

Formuleringarna i férandringsomradena 1 (valmaendeframjande ekonomi, arbete och hallbar
konsumtion), 2 (bildning, kunnande och hallbar livsstil) och 3 (valmaende, halsa och samhalleligt
deltagande) &r centrala att notera, nagra exempel:

1. Valmaendeframjande ekonomi - "Natur- och humankapital placeras i centrum”
2. Politiska styrinstrument s& som forsknings- och utvecklingsbidrag, subventionspolitik,
beskattning etc. anvands for att paverka konsumtions- och produktionsvanor.

3. Hallbara levnadsval stdds och bl.a. reklamreglering 6vervags.
4. Ett hallbart samhalle kraver en forandrad varldsbild dar manniskan ses som en del av naturen.
Det hallbara samhallet kraver en vardegrundsférandring.

5. Manniskan ska genom minskad konsumtion uppna valmaende.
6. Medias makt 6ver manniskans varldsbild uppmarksammas.
7. Bildningen har ett ansvar for att formedla hopp och de mdjligheter forandringarna fér med sig.

Utkastet till Finlands Agenda 2030-fardplan innebar att det finns skal att fundera pa hur
fardplanens genomférande ska ga till. Det finns inspiration att hamta fran de fem principerna som
ar tankta att styra genomférandet, sarskilt princip 2 — "hela samhallets medverkan och
deltagande” och princip 4 — "sakerstallande av langsiktighet och politisk samstammighet”.
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Genomforandet forutsatter en manniskonara och hoppingivande berattelse om vart
gemensamma samhalle. Den &r inte enkel att etablera, men det & mojligt. Aland har arbetat med
detta under nagra ar genom "Alla kan blomstra”-visionen som berattelsens nav.

Eventuellt innebér Agenda 2030-fardplanen att det finns skal att diskutera férandringar i
arbetsformerna och strukturen for Finlands kommission for hallbar utveckling.

/Micke Larsson, 8 dec 2021
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Bilaga 7

Nya ikoner for de sju strategiska utvecklingsmalen

L

1 | valmaende 5 | Attraktionskraft

‘ Kraftigt minskad

2 ‘ Tillit och delaktighet klimatpéverkan

3 ‘ God vattenkvalitet @

4 ‘ Biologisk mangfald

Hallbar konsumtion
och produktion

SR Q
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Bilaga 8

Lagtingets gruppledarforum — syfte och arbetsformer

SLUTVERSION
Faststélld den 11 januari 2022

Syfte och arbetsformer for lagtingets gruppledarforum

Lagtinget har det 6vergripande politiska ansvaret for utvecklings- och hallbarhetsagendans
forverkligande. | bérjan av 2020 skapades ett gruppledarforum dar gruppledarna for samtliga
partigrupper i lagtinget ar representerade.

Gruppledarforumet ar en del av barkraft-natverket. Forumets syfte ar att bidra till att lagtinget tar
det langsiktiga politiska ansvaret for utvecklings- och hallbarhetsagendans forverkligande.

Det gor forumet genom att vara en plattform fér dels dialog och informationsutbyte (bland annat
information om utmaningar, framsteg och atgarder inom ramen for utvecklings- och
hallbarhetsradets arbete), dels for lagtingets arbete med att framja tilliten for samhallet och
demokratins institutioner samt 6kad jamstalldhet.

Gruppledarforumet kan vid behov initiera andra arbetsprocesser, anordna utbildningar och
studiebestk samt etablera dialogformer med andra aktorer inom barkraft-natverket.

Lagtingets arbete for att frimja tilliten syftar till att bredda intresset for och deltagandet i
demokratiskt tillsatta organ pa s& manga nivaer som majligt. Detta bidrar direkt till uppnaendet av
utvecklings- och hallbarhetsagendans "tillits- och delaktighetsmal” (strategiskt utvecklingsmal 2).

Gruppledarforumet arbetar med att 6ka kunskapen hos saval aktiva partimedlemmar som hos
allmanheten nar det galler politisk representation inom beslutande organ, vilket férvantas bidra till
en vitalisering av det demokratiska samtalet.

Medlemmar i gruppledarforumet ar lagtingspartiernas respektive gruppledare. Ersattare ar
respektive vice gruppledare. Gruppledarforumet utser inom sig tvd sammankallande. Forumet
haller 3-6 méten per ar och anordnar minst en kunskapsutvecklande aktivitet for lagtingets
samtliga ledamater per ar.

Utvecklings- och hallbarhetsradets huvudsekreterare deltar vid gruppledarforumets méten och
bistar forumets bada sammankallande med beredningen av métena.
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